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1. HISTORICO DA INSTITUICAO

A Universidade Potiguar — UnP vem, ha 4 décadas, crescendo junto com o estado do
Rio Grande do Norte e, ainda hoje, preserva em sua missdo de formar cidadaos
comprometidos com os valores éticos, culturais, sociais e profissionais, contribuindo
para o desenvolvimento sustentavel do Rio Grande do Norte, da Regido e do Pais,

caracteristicas que remontam a sua origem.

A Missdo, a Visdo e os Principios Institucionais integram o perfil institucional como
elementos norteadores da tomada de decisbes e do provimento de recursos e
investimentos que assegurem o cumprimento dos compromissos assumidos com o

desenvolvimento sustentavel do Estado, da Regido e do Pais.

A missédo da Universidade Potiguar é formar cidaddos comprometidos com os valores
éticos, culturais, sociais e profissionais, contribuindo — através do ensino, da pesquisa
e da extensdo de exceléncia — para o desenvolvimento sustentavel do Rio Grande do

Norte, da Regido e do Pais.

A visdo da UnP é “ser uma universidade de exceléncia na formacéo cidada, pela
pratica efetivamente integrada do ensino, da pesquisa e da extensao, por uma gestao
ética, agil e inovadora e pela participacdo constante no desenvolvimento sustentavel

do Rio Grande do Norte, da Regiao e do Pais”.

De acordo com o seu Estatuto, a UnP, como instituicdo pluridisciplinar formadora de
quadros profissionais de nivel superior, promotora da pesquisa e da extensao e, sob
a forma de uma comunidade inspirada nas liberdades fundamentais, tem como
objetivo geral a promo¢do do bem comum pelo desenvolvimento das ciéncias, das
letras e das artes, pela difuséo e preservacao da cultura e pelo dominio e cultivo do

saber humano em suas diversas areas.

A UnP é a unica Universidade particular do RN, atuando ao lado de trés outras
instituicbes publicas, da mesma natureza: Universidade Federal do Rio Grande do
Norte — UFRN, Universidade Estadual do Rio Grande do Norte — UERN e Universidade

Federal Rural do Semiarido — UFERSA, as duas ultimas com sede em Mossor6/RN,
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onde funcionam também campus do Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e

Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN e faculdades isoladas.

Com mais de 40 anos de funcionamento, a UnP, com sede em Natal, capital do Rio
Grande do Norte — RN, iniciou suas atividades em 1981 (Parecer CFE n. 170, de
18/02/1981; Decreto n. 85.828/1981, D.O.U. de 20/03/1981). Seu credenciamento se
deu com a oferta das graduacdes em Administracéo, Ciéncias Econémicas e Ciéncias
Contabeis. Em 20 de margo de 1981, o Decreto n°® 85.828, de 19 de marco de 1981,
da Presidéncia da Republica, autorizava o funcionamento da Faculdade de
Administracdo, Ciéncias Econbmicas e Contabeis de Natal, de ensino privado, que
teve 0 seu primeiro concurso vestibular realizado de 18 a 21 de abril daquele ano, com
100 vagas para cada um dos trés cursos iniciais, com funcionamento provisorio nas
salas alugadas do Colégio Salesiano Sao José, sede provisoria da Faculdade no

bairro da Ribeira, na cidade do Natal, capital do estado do Rio Grande do Norte.

Nesse cenario comecava a se desenhar a maior empresa de educacao superior em
solo norte-rio-grandense, cujo produto sédo os servi¢os educacionais de nivel superior,
pagos, mas na conformidade da lei maior da educacgdo vigente no pais - a Lei de
Diretrizes e Bases para a Educacdo — LDB. Instituicdo de Ensino Superior privado e
alma nordestina, a UnP traz, desde o0 seu nascer, a missdo de contribuir para o

crescimento do Rio Grande do Norte.

Em 1982, a mantenedora adquiriu o imoével do historico Colégio “7 de setembro”, na
atual Rua Seridd, no bairro de Petropolis, passando a faculdade a funcionar em
instalacdes préprias. A expansao das instalacdes fisicas teve inicio no ano de 1983,
com a construcao do prédio 2, e no ano de 1990, ocorreu nova ampliacéo fisica, com
a construcdo do prédio 3, constituindo a antiga Unidade Floriano Peixoto do Campus
Natal.

A década de 90 reuniu as maiores conquistas da UnP no setor educacional do Estado,
comecgando pela troca de nomes. Em 1990, a Faculdade de Administracdo, Ciéncias
Econdmicas e Contabeis de Natal passou a se chamar Faculdade Unificada para o
Ensino das Ciéncias — UNIPEC, tudo com o aval do Ministério da Educacéo, 6rgéao
regulador da educacdo superior no pais. Comecava, entdo, para a Instituicdo, a

ampliagdo de novos cursos de graduacédo: Em 1991, Formacgao de Executivos,
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Turismo e Processamento de Dados; em 1992, Direito; Em 1993, Ciéncias Biologicas,
Educacao Artistica, Letras e Matematica; Em 1994, Engenharia Civil e Publicidade e
Propaganda; E em 1997, Arquitetura e Urbanismo, Engenharia de Computacéo,
Fisioterapia, Farmécia, Fonoaudiologia, Jornalismo e Odontologia.

Nesta mesma década, jA num contexto de crescimento acelerado do ensino superior
no Brasil, a Faculdade Unificada para o Ensino das Ciéncias — UNIPEC submeteu
uma Carta- Consulta ao entdo Conselho Federal de Educacéo - CFE, pleiteando a
sua transformacdo em Universidade. Este objetivo era respaldado por condi¢des
concretas que legitimavam tal intencdo, como a oferta de varios cursos superiores de
reconhecida qualidade, formando profissionais que se colocavam bem no mercado de
trabalho. Além disso o corpo docente era constituido de professores conceituados e a
Faculdade possuia instalac6es proprias de qualidade, com um sistema de bibliotecas
bem estruturado e com vasto acervo. Seus laboratérios de informatica eram
tecnologicamente atualizados e os demais laboratérios especificos de cursos

atendiam bem as demandas do ensino.

Em abril de 1991, a Carta-Consulta foi aprovada e o Projeto de criacdo da
Universidade Potiguar foi protocolado junto ao Conselho Federal de Educacédo em 20
de setembro de 1991. O projeto foi apreciado pela Comissdo Especial de
Universidades no dia 29 de janeiro de 1992 e aprovado em 10 de marco de 1992,
tendo sido fixado um prazo minimo de trés anos para sua implantacdo, sob a
supervisdo de uma Comissdao de Acompanhamento. Mesmo tendo havido o
fechamento do Conselho Federal de Educacdo, em outubro de 1994, a UNIPEC
manteve o ritmo de execucdo dos compromissos assumidos no Projeto de

Universidade e no Plano de Desenvolvimento Institucional.

Durante este periodo, outros importantes marcos em sua histéria precisam ser
registrados, como o lancamento da Unidade Salgado Filho, no ano de 1993. Por la
passaram cursos das mais diversas areas do conhecimento: Direito, Ciéncias
Bioldgicas, o extinto curso de Educacao Artistica e outras licenciaturas, até se tornar
um local dedicado somente aos estudos da Escola das Ciéncias da Saude. Em
fevereiro de 2023 o campus Salgado Filho é totalmente reformado e volta a abrir

cursos de todas as areas do conhecimento, além de contar com um exclusivo Hospital
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Simulado, o Centro Integrado da Saude (CIS), o Servico Integrado de Psicologia (SIP),

a Clinica Médica Veterinaria (CMV) e o Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ).

Em 1995 a UnP ampliou mais uma vez sua estrutura e inaugurou a Unidade
Nascimento de Castro, casa dos cursos da area das Engenharias, e onde também
funcionava o Centro de Exceléncia em Pesquisa Aplicada da UnP, o e-Labora,

campus esse que foi desativado em 2022.

Seu credenciamento, como Universidade data de 1996, por meio de Decreto s/n de
19 de dezembro desse ano (D.O.U. de 20 de dezembro de 1996). A coincidéncia do
credenciamento da Universidade com a edicdo da LDB, em 1996, motivou uma
imediata atualizacdo do PDI, adequando-o a nova realidade. Foram, entéo,
redefinidas as bases politico-filoséficas da Universidade, suas politicas académicas e
administrativas, o modelo de gestao e a distribuicdo dos recursos humanos, tudo isso
como objetivos e metas do PDI — 1997/2001.

Cumprindo a triade do Ensino Superior, a UnP oferece ensino, pesquisa e extensao
associados a um amplo Programa de Graduacdo e Pés-Graduacao Lato Sensu e
Stricto Sensu. Desde o0 ano de 1998, a UnP conta com o incentivo do Programa de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica da Universidade Potiguar — ProBIC/UnP, para estimular,
entre os estudantes de graduacdo, a vocacdo para a Ciéncia, mediante a sua
participacdo em projetos de pesquisa institucional sob a orientacdo de professor-

pesquisador.

A partir de 2002, um novo periodo de desenvolvimento institucional se inicia com o
terceiro PDI — periodo 2002-2006. A perspectiva, nesse momento institucional, era
consolidar a atuacdo no ensino, expandir 0s servicos educacionais no Estado do Rio
Grande do Norte e aprimorar a integracdo do ensino com a pesquisa e com a

extensao.

A Unidade Roberto Freire surgiu nesse ano de 2002, mas foi somente no ano de 2005
gue passou a funcionar no atual prédio, ambiente plural, como uma verdadeira
universidade deve ser. Nesta Unidade funcionou o berco dos novos criativos
potiguares no Design e Comunicacao Social, além dos cursos da area de Tecnologia

da Informac&o. Tudo isso sem perder espago para as tradicionais e consolidadas
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graduacbes em Administracdo, Direito, Servico Social e Psicologia e Cursos
Superiores de Tecnologia em Gestdao. Também foi sede do Empreende, um Centro
de Exceléncia em Empreendedorismo, e da Reitoria da Universidade, que funcionava
em um prédio anexo a Unidade. Em janeiro de 2023 todos 0s cursos e setores dessa

unidade foram transferidos para o Campus Salgado Filho.

Ainda em consonancia com a missao de contribuir para o desenvolvimento regional,
a Universidade Potiguar chegou a regido oeste do estado, no ano de 2002, com a
implantacdo do campus fora de sede, na cidade de Mossoro, criado pela Portaria
Ministerial n°® 2.849, de 13 de dezembro de 2001, coincidentemente Dia de Santa
Luzia, padroeira da cidade, para oferta dos cursos de Administracdo, Ciéncias
Contabeis e Direito. O Campus Mossoro funcionou inicialmente nas instalacdes do
Colégio Diocesano, mas o crescimento e a consolidacdo da UnP na regido foram
tamanhos que no inicio do ano de 2007 houve a inauguracdo das novas instalacdes

do Campus Mossordé, na avenida Jodo da Escossia, atual endereco do Campus.

Em 2004, por circunstancias da histéria da educacdo superior nacional, houve uma
alteracao e atualizagéo no PDI 2002-2006, com a edi¢cdo de um novo documento com
extensdo até 2011, este inserido no sistema SAPIENS do MEC. Naquele momento
foram introduzidos os desafios da educacéo a distancia, a consolidacdo dos cursos
nas diversas areas do conhecimento e em bases sustentaveis para a expansdo da

Universidade no Estado.

O inicio da Educacéo a Distancia (EaD) na UnP é marcada com a instalacéo do Nucleo
de Educacédo a Distancia (NEaD), responsavel por articular, planejar, coordenar e
ofertar as acfes de educacéo a distancia, organizando-se numa estrutura tecnoldgica,
financeira e de recursos humanos necessaria a sua plena viabilizacdo, destacando-
se a utilizacéo e aperfeicoamento do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), entao

denominado UnP Virtual.

Em fevereiro de 2005, a Universidade é credenciada para a oferta cursos de pos-
graduacéo em nivel lato sensu (Portaria MEC n. 1618/2005), apta a desenvolver os
cursos de especializacdo em Gestdao Educacional e em Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel.
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Em 2006, ano comemorativo de seus 25 anos de atuacdo como instituicdo de ensino
superior, a UnP obteve a autorizac&o de funcionamento do Curso de Medicina, através
do Parecer N° 11/2006, da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de
Educacao, homologado pelo Ministro da Educacao conforme despacho publicado no
Diario Oficial da Unido de 08 de marco de 2006, o que foi um grande impulsionador
para que nos anos seguintes a Universidade investisse cada vez mais ha

consolidacéo dos cursos na area de Ciéncias da Saude.

Em 2006 registra-se outro marco histérico. E quando a UnP é credenciada, por 5
(cinco) anos, para o desenvolvimento de cursos de graduacdo e pds-graduacdo a
distancia em todas as Unidades da Federacédo, conforme a Portaria MEC n° 837, de
3 de abril de 2006.

Em novembro de 2007, a UnP passou a integrar a Laureate International Universities,
uma rede global lider em Ensino Superior. A partir de entédo, a UnP passou a ofertar
para a sua comunidade importantes diferenciais, como, por exemplo, a possibilidade
de seus estudantes e professores realizarem atividades de intercambio em outras
unidades da Rede Laureate no mundo. A internacionalizacdo passa, entéo, a ser parte
do cotidiano da UnP, essencial para que a comunidade passe a ampliar as fronteiras
do conhecimento e melhorar a percepcédo quanto ao mercado de trabalho globalizado

vigente.

Em 2009, houve a ampliacdo da atuacdo geografica da Universidade em outros
municipios do estado do Rio Grande do Norte e do pais, através da implantacdo de

polos EaD.

Em 2012, a UnP foi recredenciada pelo Ministério da Educacao através da Portaria n°
529, de 10 de maio de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 11 de maio de
2012, Secéo I, pag. 19. A partir desse momento, a evolugao historica institucional, ja
marcada pelo continuo crescimento e qualidade de suas iniciativas, segue com
redimensionamentos e aperfeicoamentos, considerando a condicdo de

internacionalidade da UnP e os resultados da avaliacéo institucional.

Em 2019, por meio do processo e-MEC n° 201114851 a UnP foi recredenciada para

a oferta de cursos superiores na modalidade a distancia através da Portaria n° 729,
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de 01/04/2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 02/04/2019, Secéo I, pag. 35,

o recredenciamento citado é valido por 8 anos.

Em 2020, por meio do processo e-MEC n° 201710862 a UnP foi recredenciada,
através da Portaria n° 48, de 14/01/2020, publicada no Diario Oficial da Unido de

15/01/2020, Secéao |, pag. 15, o recredenciamento citado € valido por 10 anos.

Em maio de 2021, a UNP, passou a integrar o grupo Anima Educac&o, quarta maior
organizacdo educacional privada do cenério nacional, que tem como meta
organizacional “transformar o pais através da educagédo”, o que contribui,
positivamente, para o fortalecimento da sua misséo institucional, bem como para a

formacédo solida dos seus egressos.

A UnP tem a sua estrutura fisica assim organizada: Campus Natal, com duas
Unidades —Salgado Filho e Zona Norte; e Campus Mossor0, fora da sede, autorizado
nos termos da Portaria/MEC n. 2.849, de 13 de dezembro de 2001. Além disso, opera
em polos de educacao a distancia localizados no interior e na capital do Rio Grande
do Norte (RN) e em outras Unidades da Federagao — regides Nordeste, Sul e Centro-
Oeste. Conta ainda com um nucleo avancado denominado Nucleo Integrado de

Ensino, Pesquisa e Extensdo (NIPEC), em Parnamirim — municipio da Grande Natal.

A instituicdo possui um portfolio de mais de 170 cursos de Graduacdo, sendo o0s
cursos presenciais divididos nos campi de Natal e Mossoro, e na educacéao a distancia

(EaD) os cursos sao ofertados em polos no RN e em outras Unidades da Federagao.

No sentido de ampliar a atuacdo e 0 nosso alcance geogréfico, levando a oferta de
cursos de qualidade e acesso a educacdo superior a uma regido estratégica e com
demanda educacional significativa, em 2019, por meio do processo 201926785, a
Universidade Potiguar ingressou junto ao MEC, com o pedido de credenciamento de
um campus fora de sede no municipio de Caico, onde hoje funciona um polo da
unidade. Isso permitira a IES expandir a sua capacidade de atendimento,
estabelecendo presenca fisica em uma localidade onde ha demanda pelo ensino
superior de qualidade. Além disso, o credenciamento do campus fora de sede esta
alinhado com a nossa missao institucional de promover a democratizacao do ensino,

contribuindo para o desenvolvimento social, econémico e cultural das comunidades
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atendidas. Com esse novo campus, pretendemos oferecer cursos presenciais de
graduacéo e de pos-graduacéo, fortalecendo a formacao académica e profissional dos
estudantes, assim como fomentar ainda mais a pesquisa, a extensao e inovacgéo na
regido. A intencdo da expansao para um campus fora de sede em Caico reforca o
NOSSO compromisso com a exceléncia académica e com a responsabilidade social,
proporcionando oportunidades educacionais de qualidade para um namero maior de

estudantes.

Na pos-graduacdo lato sensu, implantada desde os anos 1990, a oferta EaD
compreende um portfélio de mais de 300 cursos de especializa¢do, nos mais diversos

campos de conhecimentos.

Em nivel stricto sensu conta com dois doutorados, um em Administracao e outro em
Biotecnologia com parceria com a Renorbio; e trés mestrados profissionais —
Administracdo, Biotecnologia e Psicologia Organizacional do Trabalho. e um

académico — Administracao.

Todos os cursos de graduacdo e de poés-graduacdo e respectivas atividades de
ensino, pesquisa e extensao encontram-se organizados por areas de conhecimento:
Arquitetura, Design e Moda; Comunicacao e Artes; Direito; Educacdo; Engenharias e
Tecnologia da Informacédo; Gestdo e Negocios; Hospitalidade e da Saude. Estas, por
suavez, estabelecem a gestdo dos seus cursos sob quatro fundamentos institucionais
cobrindo todas as dimensdes estabelecidas no ambito do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior (SINAES): qualidade académica; empregabilidade;

internacionalidade; responsabilidade social.

Desde sua criacdo, a instituicdo busca articular as politicas e diretrizes das suas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo com as vocacdes e demandas
socioecon6micas da regido. A historia da UnP demonstra o quanto o compromisso
com a qualidade académica tem sido responsével por seu crescimento sustentavel.
Além disso, a atuacdo junto a comunidade, promovendo ac¢fes de pesquisa e
extensdo, voltadas para o atendimento das demandas sociais, confirma 0 nosso

compromisso institucional com o desenvolvimento regional.
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2. IDENTIFICACAO DO CURSO

Curso: Fonoaudiologia

Grau: Bacharelado

Modalidade: Educacéo a Distancia

Duracgéo do curso: 08 semestres

Prazo méximo para integralizagdo do curriculo: 13 semestres

Carga horaria: 3.200 hora-relégio
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3. PERFIL DO CURSO

3.1. JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO

E nesse contexto descrito anteriormente que o curso de Fonoaudiologia da
Universidade Potiguar — UNP esté inserido. O fonoaudiologo é o profissional da area
da saude que estuda a comunicacgdo e a linguagem. Ele é capaz de diagnosticar e
tratar problemas como surdez, gagueira, diccdo incorreta e outras alteragbes que

dificultam a comunicacdo adequada.

O curso de Fonoaudiologia pretende formar profissionais capazes de promover a
saude dentro do sistema socioecondmico-politico do pais, considerando a situacdo
epidemioldgica da populacéo e a realidade dos servicos e do exercicio profissional. E
necessaria para isso, uma solida formacéao de consciéncia critica e de capacidade de
responder a demanda social momentanea e de forma prospectiva. Novas tecnologias
e novas especialidades foram incorporadas ao ensino, além de habilidades e
conhecimentos que promovem uma formacéo voltada para a atencdo publica, em

acordo com as diretrizes do ministério da educacao.

A profisséo é regulamentada no Brasil e, para exercer as atividades, o fonoaudiologo
deve ter diploma superior em uma instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, além

de um registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia (Crefono).

Segundo as DCNs do curso, Resolucdo CNE/CES 5, de 19 de fevereiro de 2002, os
conteudos essenciais para o curso de graduacdo em Fonoaudiologia devem estar
relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da
comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a
integralidade das acdes do cuidar em fonoaudiologia. Os conteddos devem
contemplar: | — Ciéncias Bioldgicas e da Saude; Il — Ciéncias Sociais e Humanas;

— Ciéncias Fonoaudiolégicas.

A proximidade entre teoria, pratica, pesquisa e extensao esta presente na proposta
curricular do curso de Fonoaudiologia, o que permitird ao aluno uma formacgéo solida

com diferentes possibilidades e alternativas para que seu percurso de formacao
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atenda as suas necessidades, bem como ao desenvolvimento das competéncias

exigidas pelo mercado.

Sao muitos os agentes de risco a que o individuo esté sujeito na vida em sociedade e
no trabalho. Em especial, no municipio de Mossord, uma cidade em intenso e continuo
crescimento econdmico e populacional, torna-se cada vez mais necessario e
importante a presenca de profissionais da area da saude capacitados e habilitados,

nas mais diversas areas, entre elas a da Fonoaudiologia.

A proposicdo do curso de Fonoaudiologia na regido Nordeste estad fortemente
ancorada no fato de que o campo de trabalho desse profissional ira impactar
profundamente no aumento de qualidade de vida da populacéo, visto que além de
atuar diretamente na prevencao de doencas e promocao da saude, o fonoaudidlogo
estd capacitado também para realizar avaliar, diagnosticar e tratar os disturbios

pertinentes ao campo fonoaudiol6gico em toda extensdo e complexidade.
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4. FORMAS DE ACESSO

O acesso aos cursos superiores podera ocorrer das seguintes formas: estudantes
calouros aprovados no vestibular, na selecdo do Prouni ou usando a nota do Enem.
Os cursos superiores sédo destinados aos estudantes portadores de diploma de, no
minimo, ensino médio. A IES publicara o Edital do Vestibular, regulamentando o
namero de vagas ofertadas para cada um dos cursos, a data e o local das provas, 0
valor da taxa de inscri¢cdo, o periodo e o local de divulgacao dos aprovados, além dos
requisitos necessarios para efetivacdo da matricula. O edital contemplard também
outras informacdes relevantes sobre os cursos e sobre a propria Instituicdo. Havera,
ainda, a possibilidade de Vestibular Agendado, processo seletivo em que o candidato
podera concorrer as vagas escolhendo a melhor data entre as varias oferecidas pela
instituicao.

O processo seletivo sera constituido de uma prova de redacédo e de uma prova objetiva
de conhecimentos gerais, composta por questdes de multipla escolha, nas areas de
Ciéncias da Natureza e Suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias;
Matematica e Suas Tecnologias; e Linguagens, Codigos e Suas Tecnologias.

A prova de redacéo ira propor um tema atual a partir do qual serdo verificadas as
habilidades de producao de texto, raciocinio l6gico, coeréncia textual, objetividade,
adequacdo ao tema e aos objetivos da proposta, coeréncia, coesao, pertinéncia
argumentativa, paragrafacéo, estruturacdo de frases, morfossintaxe, adequacéo do
vocabulario, acentuacéo, ortografia e pontuacao.

4.1. OBTENCAO DE NOVO TiTULO

Na hipotese de vagas nao preenchidas pelos processos seletivos, a Instituicao
podera, mediante processo seletivo especifico, aceitar a matricula de portadores de
diploma de curso de graduacdo, para a obtencdo de novo titulo em curso de

graduacdo preferencialmente de area compativel, nos termos da legislagdo em vigor.

Universidade Potiguar - UNP
Rua Joao Da Esc6cia, 1.561, Nova Betéania, Mossor6 - RN



"p ‘ Universidade
Potiguar
4.2. MATRICULA POR TRANSFERENCIA

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n. 9394/96), no artigo 49, prevé
as transferéncias de estudantes regulares, de uma para outra instituicdo de ensino,
para cursos afins, na hipotese de existéncia de vagas e mediante processo seletivo.
De acordo com as normas internas, a Instituicdo, no limite das vagas existentes e
mediante processo seletivo, pode aceitar transferéncia de estudantes, para
prosseguimento dos estudos no mesmo curso ou em curso afim, ou seja, da mesma
area do conhecimento, proveniente de cursos autorizados ou reconhecidos, mantidos
por instituicbes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras, com as necessarias

adaptacdes curriculares, em cada caso.

Todas essas diretrizes valem para o curso e seréo objeto de comunicagdo com o

ingressante, pelo site institucional ou por comunicagéo direta.
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5. OBJETIVOS DO CURSO

5.1. OBJETIVO GERAL

O objetivo geral do curso de Fonoaudiologia da Universidade Potiguar — UNP é formar
profissionais fonoaudidlogos, com formacao generalista, humanista, critica e reflexiva,
para atuar em todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor cientifico e

intelectual.

Que atuem por meio de conhecimentos tedrico-cientificos e especificos, autbnomos e
éticos, instrumentalizados com métodos, técnicas e recursos atualizados para que
possam desenvolver o trabalho referente a audicdo, linguagem oral e escrita, voz, fala,
fluéncia e sistema miofuncional orofacial e cervical. Com conceitos éticos e morais
bem definidos que o direcionem sua atividade profissional, para a melhoria da
qualidade de vida da populacao nos diversos segmentos da Fonoaudiologia.

5.2. OBJETIVO ESPECIFICO

Além do objetivo geral acima descrito, o curso conta ainda com 0s seguintes objetivos
especificos que compreendem competéncias e especializacbes definidas pelo Nucleo
Docente Estruturante do curso para cada uma das unidades curriculares que
compdem a matriz do curso, em alinhamento as normativas do curso. Esse conjunto

de objetivos envolve:

e analisar criticamente a teoria e 0s conceitos relacionados ao estudo da
motricidade oral, voz, fala, linguagem oral e escrita e da audicdo, bem como o0s
métodos clinicos utilizados para prevenir, avaliar, diagnosticar e tratar os
distarbios da linguagem (oral e escrita), audicdo, voz e sistema sensério motor
oral;

e compreender a constituicdo do humano, as relagdes sociais, 0 psiquismo, a
linguagem, a aprendizagem. O estudo deste processo como condi¢do para a
compreensao da génese e da evolugdo das alteracdes fonoaudioldgicas;

e avaliar, diagnosticar, prevenir e tratar os disturbios pertinentes ao campo
fonoaudiolégico em toda extensdo e complexidade;
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e apreender e elaborar criticamente o amplo leque de questbes clinicas,
cientifico-filosoficas, éticas, politicas, sociais e culturais implicadas na atuacao
profissional do Fonoaudi6logo, capacitando-se para realizar intervencdes
apropriadas as diferentes demandas sociais;

e reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia entendida como conjunto articulado e continuo de acdes e servigos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em
todos os niveis de complexidade do sistema;

e participar de atividades e projetos de atuacdo profissional disciplinares,
multidisciplinares, interdisciplinares e transdisciplinares;

e atuar profissionalmente de forma articulada ao contexto social, cultural e
econdmico, contribuindo para a sociedade do contorno local,

e participar continuamente de eventos académicos e cientificos, visando a
educacdo continuada e incorporacdo de inovacdes técnico-cientificas no

segmento fonoaudioldgico.

Os objetivos supracitados estédo diretamente relacionados as competéncias do perfil
do egresso do curso, descrito na secao a seguir, expressas a partir do que € requerido
nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) (RESOLUCAO CNE/CES 5, DE 19 DE
FEVEREIRO DE 2002.).
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6. PERFIL DO EGRESSO

Por perfil e competéncia profissional do egresso, entende-se:

Uma competéncia caracteriza-se por selecionar, organizar e mobilizar, na
acdo, diferentes recursos (como conhecimentos, saberes, processos
cognitivos, afetos, habilidades, posturas) para o enfrentamento de uma
situacdo-problema especifica. Uma competéncia se desenvolvera na
possibilidade de ampliacdo, integracdo e complementacdo desses recursos,
considerando sua transversalidade em diferentes situacdes (BRASIL Inep,
2019, p. 33).

O curso de Fonoaudiologia da Universidade Potiguar — UNP tera como perfil de
egresso, um profissional com formacgéao generalista, humanista, critica e reflexiva, apto
para atuar em todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor cientifico e
intelectual, capacitado ao exercicio de atividades referentes a audi¢éo, linguagem oral
e escrita, voz, fala, fluéncia e sistema miofuncional orofacial e cervical, dentre outras,
pautado em principios éticos e na realidade social, cultural e econémica do seu meio,

dirigindo sua atuacéo para a transformacéo da realidade em beneficio da sociedade.

O fonoaudib6logo egresso devera ser capaz de compreender todo o processo saude-
doenca do cidadao, da familia e da comunidade, integrado a realidade epidemiol6gica
das acfes do fonoaudiélogo. As competéncias do perfil profissional do egresso do

curso de Fonoaudiologia sao classificadas em:

Competéncias Gerais (competéncias selecionadas a partir das demandas do
mercado de trabalho):

Resolucao de Problemas;

e Avaliacao de riscos;

e Habilidade de comunicacéo verbal e ndo-verbal,
e Trabalho em equipe;

e Autodesenvolvimento;

e Cultura Digital;

e Autoconhecimento;

e Empatia.

Competéncias da Area (competéncias comuns a serem desenvolvidas nos estudantes

da area de Ciéncias Bioldgicas e da Saude):
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e Atencdo a saude: produzir acbes de promocgdo, prevencdo, protecdo e
reabilitacdo da satude em todas as instancias do sistema de saude, em dmbito
individual e coletivo dentro dos mais altos padrbes de qualidade, seguranca
do paciente e principios da ética/bioética, com foco na resolucéo de problemas
e ndo somente no ato técnico.

e Visdo biologica integrada e humanizada: compreender integralmente a
formacdo e funcionamento dos organismos, visando a compreensao e
manutencdo da saude nos ambitos individual e coletivo sob a ética
biopsicossocial.

e Tomada de decisdes: fundamentar a tomada de decisdo na, avaliacéo e
sistematizacdo do uso, da eficicia e do custo-efetividade da forca de trabalho,
de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e/ou de condutas
baseado em evidéncias cientificas.

e Comunicacgdao ética em saude: utilizar a comunicacéao verbal, ndo-verbal, leitura
e escrita interagindo interprofissionalmente e interpessoalmente, mantendo a
confidencialidade das informacbes e o dominio de tecnologias de
comunicacao e informacao.

e Lideranca em saude: liderar equipes multiprofissionais, processos, servi¢cos ou
clientes/usuérios/pacientes com responsabilidade, profissionalismo, empatia e
compromisso, com habilidade para a tomada de decisfes, comunicagao e
gerenciamento garantindo a efetividade e a qualidade dos resultados dos
servicos prestados a pessoas e a comunidade.

e Gestdo em saude: gerir forca de trabalho, tempo, processos e recursos
humanos, fisicos, materiais e de informacdo na salde em equipes
profissionais e interprofissionais, empreendendo na saude.

e Educacdo permanente: aprender continuamente, tanto durante a formagéo
guanto na pratica profissional, de forma responsavel e compromissada com
a sua educacdo e das futuras geragbes de profissionais,
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacdo e a

cooperacao atraves de redes nacionais e internacionais.
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Competéncias Especificas da Fonoaudiologia:

e Avaliagéo e planejamento da conduta em Fonoaudiologia: realizar de maneira
empética e humanizada a coleta de dados para anamnese, avaliagao,
diagnéstico, progndstico e plano de tratamento do paciente, considerando
dados epidemiologicos inerentes aos ciclos de vida, em ambito individual e
coletivo, nos diferentes niveis de atengdo a saude.

e Conduta fonoaudiologica baseada em evidéncias: realizar agdes no ambito da
Fonoaudiologia para prevenc¢ao, promocao e reabilitacdo em saude, pautadas
em métodos e técnicas baseadas em evidéncias cientificas, nas préaticas
clinicas e no contexto socioeconémico e cultural do individuo e sociedade,
levando em consideracao as expectativas do paciente.

e Educacdo em saude na Fonoaudiologia: planejar e realizar atividades de
educacdo em saude em Fonoaudiologia, respeitando as necessidades locais,
fatores culturais, socioeconémicos e o perfil epidemiolégico da comunidade,
fornecendo instrumentalizacdo, ao seu circulo de convivéncia, a familia e a
sociedade.

e Autodesenvolvimento e inovacado em Fonoaudiologia: atentar-se ao avango dos
conhecimentos em Fonoaudiologia, participando de atividades técnico-
cientificas, desenvolvendo-se profissionalmente de acordo com as evidéncias
cientificas mais recentes e confiaveis.

e Gestdo em Fonoaudiologia: gerenciar o cuidado, equipes e servicos em
Fonoaudiologia, com foco na qualidade e seguranca do trabalho

fonoaudiolégico.
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7. METODOLOGIAS DO ENSINO/APRENDIZAGEM

A Universidade Potiguar — UNP busca desenvolver os talentos e competéncias de
seus estudantes para que se tornem profissionais éticos, criticos, empreendedores e
comprometidos com o desenvolvimento social e ambiental. A aprendizagem é
entendida como um processo ativo. Nesse sentido, o papel do educador se transforma
e 0s curriculos precisam incorporar a aprendizagem ativa e engajar os estudantes no

processo de aprendizagem.

Para isso, o curriculo do curso contempla novas ambientacfes e formas pedagdgicas
no processo de ensino-aprendizagem. Em termos didatico-metodolégicos de
abordagem do conhecimento, isso significa a adocdo de metodologias que permitem
aos estudantes o exercicio permanente do pensamento critico, da resolucdo de
problemas, da criatividade e da inovacao, articulados a um itinerario de formacéo

flexivel e personalizado.

No contexto da matriz curricular, estdo também previstos projetos ou trabalhos que
potencializam a integracao entre os saberes construidos e a realidade, fortalecendo a
concepcao de conhecimento como rede de significacdes e possibilitando, assim, uma
visdo global e sistémica do conhecimento, em que se considera contexto historico-
social numa perspectiva relacional e de interdependéncia com o universo académico
e 0 mundo do trabalho. As experiéncias de aprendizagem dos estudantes possibilitam
o alinhamento entre seus desejos, interesses e objetivos profissionais as demandas
sociais, da comunidade local ratificando a funcéo social da IES e a significatividade

da aprendizagem.

Os procedimentos metodolégicos adotados colocam énfase nas metodologias ativas de
aprendizagem?!, comumente empregadas com o intuito de favorecer a autonomia e despertar
o interesse do estudante, estimulando sua participacdo nas atividades em grupo ou
individuais. As metodologias ativas consideram o estudante como sujeito social, ndo sendo
possivel o trabalho sem a analise das questdes histdricas, sociais e culturais de sua formacao.
Nesse contexto, em uma abordagem interacionista, o estudante ndo é visto como um ser

passivo, que apenas recebe informacdes e conhecimentos, mas sim como um ser ativo, que

1 O papel positivo que exercem nas formas de desenvolver o processo de aprender tem sido o maior impulsionador
de sua proliferacdo nos ambientes educacionais e 0 motivo central que levou a IES a sua incorporacéo.
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faz uso de objetos e gera suas significacbes para conhecer, analisar, aprender e, por fim,

desenvolver-se. Aqui, o estudante € o autor de sua aprendizagem.

Didaticamente, com a adocdo das metodologias ativas conquistamos uma maior
eficiéncia na atividade educativa, deslocando-se o papel do educador, como mero
transmissor de um conhecimento estanque, para o de um mediador, que favorece, de

forma ativa e motivadora, o aprendizado do estudante critico-reflexivo.

As metodologias ativas contribuem para o0 desenvolvimento, de fato, das
competéncias necessarias ao egresso que se espera formar, considerando atividades
pedagdgicas que estimulem o pensamento critico-reflexivo, 0 autoconhecimento e a
autoaprendizagem. Para isso, estao no escopo o uso de diversas metodologias ativas,
como a sala de aula invertida (flipped classroom), a instrucdo por pares (peer
instruction), o PBL (project based learning e problem based learning), o storytelling,
dentre outras de acordo com as especificidades do curso e das Unidades Curriculares,
havendo inclusive capacita¢cdes e programas de treinamento para os educadores.
Existe um programa de formacédo de docentes direcionado para a hibridez, uso de
tecnologias no ensino e aplicacdo das metodologias ativas de ensino e aprendizagem

no ambiente digital.

Para que as metodologias ativas acontecam ndo nos limitamos a todo aparato
oferecido pela infraestrutura. No contexto da proposta pedagogica do curso,
subsidiada pelo Ensino para a Compreenséao (EpC), o conceito de compreensao esta
vinculado ao desempenho. Ter desempenho € mais do que "saber" € "pensar a partir
do que se sabe".

Dessa forma a organizacao do trabalho pedagogico é orientada para uma constante
atividade cognitiva dos estudantes, para a interacao, debate e construcao colaborativa

dos conhecimentos. Elementos essenciais que embasam as metodologias ativas.

Neste contexto, as ferramentas tecnoldgicas e o aparato da infraestrutura cumprem
papel de apoio e de cenario para o desenvolvimento e constru¢cdo dos desempenhos

a partir de metodologias ativas.
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Observe-se que as metodologias ativas promovem a conexado com o sentido do que
se constréi como conhecimento, ou seja, nao se trata de atividades realizada com um

fim em si mesmao.

Em sintese, as metodologias ativas conectam as experiéncias de aprendizagem a
realidade dos estudantes e dos problemas do mundo real. Elas colocam o estudante
no centro do processo ensino-aprendizagem, instigando sua autonomia na busca do
conhecimento, estimulando sua capacidade critica e reflexiva em torno do que esta
aprendendo e promovendo situa¢gdes em que ele possa vivenciar e colocar em pratica

suas aprendizagens.

Elas promovem a aprendizagem ativa, possibilitando que os estudantes mobilizem os
seus conhecimentos nas mais diversas situa¢des, com flexibilidade e capacidade de
resolucdo de problemas. O professor € um parceiro ativo neste processo, criando
experiéncias de aprendizagem em que 0s estudantes possam vivenciar a

colaboracédo, o compartilhamento de ideias e a pesquisa ativa.

Os estudantes sédo instigados a refletir e a se posicionar de forma critica sobre
problemas reais relacionados a futura profissdo, a tomar decisdes individuais e em

grupo, propor solucdes e avaliar resultados.

A acessibilidade metodoldgica do curriculo concretiza-se nessa diversificacdo de
métodos, adotados em razédo da necessidade de atendimento especial. Em relacéo a
acessibilidade plena, diversas ac¢bGes s&o realizadas pelo Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico e Inclusao (NAPI).

Em suma, a abordagem didatico-metodologica, no conjunto das atividades
académicas do curso, favorece o aprimoramento da capacidade critica dos
estudantes, do pensar e do agir com autonomia, além de estimular o
desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais em um processo
permanente e dinamico, estabelecendo a necessaria conexao reflexiva sobre si e
sobre a realidade circundante, em especifico com temas contemporaneos, como

ética, sustentabilidade e diversidade cultural, étnico-racial e de género.

Universidade Potiguar - UNP
Rua Joao Da Esc6cia, 1.561, Nova Betéania, Mossor6 - RN



W ‘ Universidade
Potiguar

O ensino digital € uma abordagem metodoldgica, na qual estudantes e educadores
desenvolvem suas interacbes no ambiente digital, buscando o alinhamento das
formas de interagdo com os objetivos educacionais. Essa modalidade permite maior
flexibilidade, maior acessibilidade e interatividade na disponibilizacdo de material
didatico. Com a constante evolucéo das tecnologias, as atividades digitais envolvem
tanto momentos para autoaprendizagem quanto momentos sincronos, ao vivo, onde
educador e estudante podem interagir em tempo real. Estes momentos sincronos séo
gravados para que o estudante se aproprie das discussdes quantas vezes quiser e
qguando |he for mais apropriado, além de utilizarem recursos tecnoldgicos que dao

dinamismo aos encontros e atividades.

A partir de uma proposta pedagogica contemporanea, com uso de tecnologia em um
cenario digital de aprendizagem, o curso propde uma formacado personalizada dos
estudantes para o desenvolvimento de competéncias, conhecimentos, habilidades e
atitudes de forma integrada, relacionando todo o processo de ensino-aprendizagem a

uma conexao forte com o mundo do trabalho.

A conviccdo da necessaria reconexdo entre os mundos educacional e do trabalho
levou a insercdo de ferramentas tecnolégicas no processo de aprendizagem. Para
isso, a Instituicdo e o curso utilizam a tecnologia, desde sua concepcdo, como
ferramenta de aprimoramento da experiéncia de aprendizagem e aproximacado do
educador ao estudante. Temos nas tecnologias digitais de comunicagdo e
informacdo um recurso para o aprimoramento da experiéncia de aprendizagem

e de apoio a materializagcéo dos principios do curriculo.

Os recursos digitais sao atrativos e servem como instrumentos de envolvimento
e desenvolvimento dos estudantes. Eles sdo cuidadosamente escolhidos tanto
no momento de realizacdo do encontro sincrono com o docente como na
elaboracdo do material didatico digital pelo Professor Curador. O ponto de
partida para a tomada de decisdao, em relacdo aos recursos digitais a ser
utilizados, parte do Plano de Ensino da UCD, visando o atendimento de suas
metas de compreensado. Nas Unidades Curriculares Digitais que demandam a

mobilizacdo de competéncias mais praticas, a instituicdo disponibiliza

Universidade Potiguar - UNP
Rua Joao Da Esc6cia, 1.561, Nova Betéania, Mossor6 - RN



W ‘ Universidade
Potiguar

laboratdrios virtuais de aprendizagem como um elemento imersivo no processo

de ensino-aprendizagem.

A instituicdo tem a inovagao como um de seus pilares e a entende como um processo
continuo e de construcdo coletiva que se concretiza em um curriculo vivo e em
movimento que, com 0 apoio das tecnologias, busca integrar as experiéncias da

formacdo profissional aquelas oriundas da relacdo com o mundo fora da escola.

De acordo com Moran (2015), ha trés dimensfes importantes do curriculo para a
inovacgao na educacao hibrida: énfase no projeto de vida dos estudantes; énfase em
valores e competéncias amplas; integracdo de tempos, espacos, metodologias,
tecnologias em equilibrio com aprendizagens individuais e grupais (MORAN, 2015,
p.29).

Nos curriculos integrados as Unidades Curriculares Digitais, provocam um movimento
de cooperacédo profissional e de integracao de pessoas e saberes, que refletem nas
diferentes comunidades de aprendizagem, frequentadas pelos estudantes durante o
seu percurso formativo, aproximando a experiéncia académica da realidade social e

profissional.

A personalizacao traduz a hibridez no curriculo e revela o modo como entendemos a
educacdo e o seu papel diante das mudancas sociais impactadas pelos avancos
tecnoldgicos. A personalizacdo € uma forma de acolher as individualidades dos
estudantes, suas preferéncias, ritmos e formas de aprender, assim como apoia-los em

suas dificuldades.

Aprender e ensinar em curriculos integrados tendo a personalizacdo como premissa
da educacdo € um desafio permanente, que exige dos educadores e gestores,
disposicdo para compartilhar saberes, duvidas e perspectivas, assim como para

planejar em conjunto.
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8. ESTRUTURA CURRICULAR

Para a elaboracédo dos conteudos curriculares foram analisados diversos fundamentos
tedricos, em que se considerou a preparagdo curricular e a andlise da realidade
operada com referenciais especificos. Os curriculos integrados tém a Unidade
Curricular (UC) como componente fundamental, organizadas em 4 eixos: Formacao
Geral, Formac&o na Area, Formac&o Profissional e Formac&o Especifica, que se
integram e se complementam, criando ambientes de aprendizagem que reiinem 0s
estudantes sob variadas formas, conforme detalhado no percurso formativo do
estudante. A partir da estruturacdo das Unidades Curriculares, sdo formadas
“comunidades de aprendizagens”, cujos agrupamentos de estudantes se

diversificam.

A flexibilidade do Curriculo Integrado por Competéncias permite ao estudante transitar
por diferentes comunidades de aprendizagem alinhadas aos seus respectivos eixos
de formacdo. O percurso formativo € flexivel, fluido, e ao final de cada unidade
curricular o aluno atinge as competéncias de acordo com as metas de compreensao

estudadas e vivenciadas ao longo do semestre.

Figura 1 — Comunidades de aprendizagem e diversidade de ambientes

COMUNIDADES DE DIVERSIDADE
APRENDIZAGEM DE AMBIENTES

@) Amt

Universidade Potiguar - UNP
Rua Joao Da Esc6cia, 1.561, Nova Betéania, Mossor6 - RN



“p ‘ Universidade
Potiguar

Assim, durante o seu percurso formativo, o estudante desenvolve, de forma flexivel e
personalizada, conforme perfil do egresso, as competéncias, conhecimentos,
habilidades e atitudes de trabalho em equipe, resolucdo de problemas, busca de

informagao, visao integrada e humanizada.

O itinerario é flexivel, visto que as atividades extensionistas e as complementares de
graduacdo possibilitam diferentes escolhas, assim como as outras atividades
promovidas pela instituicdo. A organizacdo do curriculo, contempla os conteudos
previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais, e inclui, a articulagdo entre
competéncias técnicas e socioemocionais, sendo este um dos grandes diferenciais do

Curso.
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Curso: |Bacharelado em Fonoaudiologia
Carga Horéria Total: 3200Horas
Tempo de Integralizagdo (em semestres) Minimo8 Maximo 13  Semestres
Tipo Denominagéo CH Teo6rica CH Pratica CH PRES CHEAD CH Total
Unidade Curricular |Biossistemas do corpo humano 140 20 160 160 h
Unidade Curricular [Saude Gnica 160 160 160 h
Vida & Carreira Vida & Carreira 60 60 60 h
Tipo Denominagé&o CH Teodrica CH Préatica CH PRES CHEAD CH Total
Unidade Curricular |Processos biolégicos 140 20 160 160 h
Unidade Curricular |Conhecimentos morfofuncionais de cabeca e pescogo 80 80 160 160 h
Tipo Denominagéo CH Teodrica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Linguagem oral 140 20 160 160 h
Unidade Curricular |Audiologia 80 80 160 160 h
Denominagéo CH Teodrica CH Pratica CH PRES CH Total
Unidade Curricular |Motricidade orofacial 80 80 160 160 h
Unidade Curricular |Voz 80 80 160 160 h
Tipo Denominagéo CH Teoérica CH Pratica CHPRES CHEAD CH Total
Unidade Curricular |Inclusé&o e LIBRAS 160 160 160 h
Unidade Curricular |Linguagem escrita e fonoaudiologia educacional 140 20 160 160 h
Estagio Estagio curricular supervisionado em Fonoaudiologia ciclo | 100 100 100 h
Tipo Denominagé&o CH Teo6rica CH Préatica CH PRES CHEAD CH Total
Unidade Curricular |Reabilitag&o auditiva e otoneurologia 80 80 160 160 h
Unidade Curricular |Fonoaudiologia hospitalar 80 80 160 160 h
Estagio Estéagio curricular supervisionado em Fonoaudiologia ciclo 20 80 100 100 h
Tipo Denominagéo CH Teo6rica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Unidade Curricular |Core curriculum 160 160 160 h
Estagio Estéagio curricular supervisionado em Fonoaudiologia ciclo 20 200 220 220 h
Tipo Denominacao CH Teérica CH Pratica CH PRES CHEAD = CH Total
Estagio Estéagio curricular supervisionado em Fonoaudiologia ciclo 20 200 220 220 h
TCC Trabalho de concluséo de curso 40 40 h
R . D . . ] . RR AR PR A . ota
UNIDADES CURRICULARES| 480 1600 2.080 h
VIDA & CARREIRA] 0 60 60 h
EXTENSAO UNIVERSITARIA 320 0 320 h
ATIVIDADES COMPLEMENTARES| 60 0 60 h
ESTAGIO 640 0 640 h
TCC 40 0 40 h
CHTOTAL 1540 1660 3.200 h

De acordo com o Decreto n° 9.057 de 25 de maio de 2017 nos cursos de graduacgao
EAD da instituicdo, além das possibilidades de interacdo sincronas e assincronas
entre os atores pedagdgicos, ha atividades presenciais que podem acontecer no
territorio do estudante, na IES, nos polos de educacgéo a distancia ou em ambiente

profissional.
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Dentre os componentes curriculares com desdobramento presencial, destaca-se o
estagio curricular supervisionado, cuja execucdo obedece a Diretriz Curricular
Nacional (DCN) do curso, promove a relacao teoria e pratica e contempla a articulagédo
entre o curriculo e aspectos préticos da profissdo. O estudante € assistido, de forma
sincrona e assincrona, durante todo o semestre, por um professor e um tutor que
trabalham em parceria na conducéo deste componente curricular. Cabe ao professor
orientar sobre os aspectos pedagodgicos e da profissdo e ao tutor apoiar o estudante
nos elementos com enfoque mais administrativos do estagio. Também é atribuicdo do
professor, acompanhar o estudante durante o periodo de execucdo do estagio
obrigatério no campo de prética. Professores e tutores se comunicam, organizam e se
conectam via AVA. Adicionalmente, utilizam um chat especifico no Microsoft Teams,
onde se comunicam entre eles, assim como com a respectiva area do conhecimento,
gestores académicos dos cursos EAD e time responsavel pelos estagios. Ha ainda
materiais assincronos de apoio ao estudante tais como FAQ, Manual e Regulamento

de Estagio.

Além dos estagios e das atividades de extensdo, quando a defesa de trabalho de
conclusao esta prevista para acontecer de forma presencial as apresentacées sao
realizadas na sede da instituicdo da IES e/ou nos polos de educacéo a distancia ou

em ambiente profissional, conforme a respectiva Diretriz Curricular Nacional.

8.2. BUSCA ATIVA

A pratica pedagdgica denominada “busca ativa” consiste em uma metodologia ativa
de ensino-aprendizagem na qual se busca o desenvolvimento de competéncias,
conhecimentos, habilidades e atitudes por meio de a¢fes dos estudantes, orientadas
e supervisionadas pelos educadores das respectivas Unidades Curriculares
Digitais, com a finalidade de ampliar e problematizar a abordagem dos temas
ministrados nos diversos ambientes de aprendizagem, trazendo a discussdo novos
elementos, promovendo uma reflexdo critica, ética e responsavel sobre o tema e
sobre o0 seu impacto na realidade de cada estudante e as possiveis respostas aos

problemas da atualidade.
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O estudante ndo é visto como um sujeito passivo, que apenas recebe informacoes e
conhecimentos, mas sim como um sujeito ativo, incentivado a buscar outros pontos
de vista e gerar suas significagdes, contribuindo para a ampliagédo e aprofundamento

dos conhecimentos construidos.

Na pratica, a busca ativa se concretiza por meio da pesquisa orientada em diversos
tipos de formatos e linguagens, considerando a personalizacdo do ensino, as
individualidades dos estudantes e seus interesses, além da promocdo da
compreensao e da apropriacdo de linguagens, signos e codigos da area.

Com a busca ativa pretende-se despertar o interesse do estudante em relacdo aos
temas propostos pelos educadores nas Unidades Curriculares, tornando-os mais
independentes na busca do conhecimento, o que contribui inclusive com seu
desenvolvimento profissional. Ao se tornar um habito, a busca ativa perpetua o
aprimoramento das competéncias, através da capacidade de selecdo e identificacédo

da relevancia de um certo conteudo a ser trabalhado.

Cabe aos professores de cada Unidade Curricular Digital propor as atividades
académicas relacionadas a busca ativa, informando as diferentes possibilidades aos

estudantes com vistas a autonomia intelectual dos mesmos.

Os projetos dos cursos fomentam a pesquisa como metodologia de ensino-
aprendizagem, por meio da Busca Ativa que engaja os estudantes na construcao de
suas aprendizagens, pelo trabalho de curadoria educacional, orientada por projetos
cujos principios norteadores séo a pesquisa e a investigacao ativa, além de fomentar
a utilizacéo dos recursos da plataforma Ulife (0 ambiente virtual de aprendizagem da

IES) em todas as suas funcionalidades.

Os conteudos da Busca Ativa sao inseridos no Ulife, o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) institucional que visa a mediagéo tecnoldgica do processo de

ensino-aprendizagem nos cursos.
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8.3. ESTAGIO SUPERVISIONADO

O estagio € um ato educativo, com desdobramento presencial, que oportuniza a
preparacéo profissional por meio da vivéncia na area do curso em consonancia com
os conhecimentos adquiridos. E nele que o estudante podera explorar seu potencial,
desenvolver competéncias, habilidades e atitudes importantes para sua formacéo

profissional e aplicar seus conhecimentos na pratica.

O estagio supervisionado foi instituido pela Lei N° 6.494/1977, atualmente é
regulamentado pela Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, respeitadas as normas
editadas pelo Conselho Nacional de Educacdo e Conselhos de Profissédo e, ainda,

atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso.

Conforme legislagdo supra, o estagio poderd ocorrer em duas modalidades:
obrigatério ou nao-obrigatério, conforme determinacdo dos documentos normativos

gue regem o curso, cuja distingdo € apresentada a seguir:

e Estagio supervisionado obrigatdrio € aquele presente como componente
curricular obrigatério na matriz curricular do curso e cuja carga horaria é

requisito para aprovacgao e obtencéo do diploma; e

e Estagio supervisionado ndao-obrigatério é aquele desenvolvido como
atividade opcional e, por isso, ndo esta presente na matriz curricular, ndo sendo
um requisito para aprovacao e obtencao do diploma. Deve, obrigatoriamente,
compatibilizar-se com o horario escolar, ndo prejudicando as atividades

académicas do estudante conforme determina a Lei de Estagio.

As atividades do estagio supervisionado — obrigatorio e ndo-obrigatério — devem estar

necessariamente ligadas as competéncias do perfil do egresso do curso.

A matriz curricular do curso contempla o estagio supervisionado como
atividade obrigatoria a ser cumprida, em funcdo das exigéncias decorrentes da
prépria natureza da habilitacédo ou qualificacao profissional O deferimento da matricula
na UC de Estagio Supervisionado sera formalizado por meio da assinatura do Termo
de Compromisso de Estagio e do Termo de Convénio pelos representantes legais da
Instituicdo de Ensino.
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O Estéagio é um componente académico determinante da formacao profissional, uma
vez que representa a principal oportunidade para o discente ampliar, na pratica, o que
foi estudado, permitindo a integracdo das unidades curriculares que compdem o
curriculo académico, dando-lhes unidade estrutural e testando-lhes o nivel de
consisténcia e grau de entrosamento. Propicia o desenvolvimento da postura
profissional e preparar os futuros egressos para novos desafios, facilitando a
compreensao da profissao e aprimorando habilidades atitudinais relativas aos valores

morais e éticos.

Compete ao professor supervisor de estagio acompanhar o cumprimento minimo das
horas de atividades relacionadas ao curriculo, bem como avaliar todo o seu
desenvolvimento, realizando a supervisdo da producgéo de registros reflexivos e de
outras avaliagbes periddicas das etapas, que culminam na apresentacdo de um

relatorio final de estagio.

O acompanhamento as unidades concedentes sera organizado pelo responsavel
pelos estigios da IES. A unidade concedente sera responsavel em indicar um
supervisor de estagio, sendo ele um funcionario de seu quadro de pessoal, com
formacao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso
do estagiario. O estudante devera realizar a apresentacao periddica de relatério de
atividades, em prazo nado superior a seis meses. O relatério devera ser entregue na
instituicdo de ensino ao responsavel pelo estagio, assinado pelo supervisor da
unidade concedente e pelo estudante.

A avaliacdo do estagio sera realizada pelo orientador, levando em consideracao:

avaliacao do Supervisor de Estagio; orientacdes realizadas; nota do Relatorio Final.

8.4. TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

O Trabalho de Conclusdo de Curso, na forma definida nas Diretrizes Nacionais
Curriculares e no Projeto Pedagoégico do Curso, € um momento de sintese e
expresséo da totalidade da formac&o profissional. E o trabalho no qual o estudante

sistematiza o conhecimento resultante de um processo investigativo, originario de uma
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indagacao tedrica, gerada a partir da pratica do estagio ou dos trabalhos de
investigacdo elaborados no decorrer do curso. Este processo de sistematizacéo deve
apresentar os elementos do trabalho profissional em seus aspectos tedricos,
metodoldgicos e operativos, dentro dos padrées académicos exigidos. O trabalho de
conclusao de curso é regulamentado por resolucao aprovada pelo Conselho Superior

desta Instituicdo de ensino.

O TCC é uma atividade obrigatdria do curso de Fonoaudiologia com uma carga horaria
de 40 horas e visa fortalecer as areas de referéncia do curso, consistindo em uma
atividade pertencente a um projeto relacionado as areas de concentracdo do curso,

previamente definido pelo NDE e aprovado pelo Colegiado de Curso.

O estudante tera um prazo de, no maximo, 15 dias para a entrega da versao corrigida
do TCC, juntamente com copia eletrdnica, jA com as altera¢des sugeridas pela banca
examinadora, deverdo ser entregues aos respectivos orientadores para conferéncia e

aval de validacdo da nota.

8.5. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DA GRADUACAO (ACGS)

As atividades complementares sédo praticas académicas obrigatérias de multiplos
formatos, com o objetivo de complementar a formacéo do estudante, ampliar o seu
conhecimento tedrico-pratico com atividades extraclasse, fomentar a pratica de
trabalho entre grupos e a interdisciplinaridade, estimular as atividades de caréater
solidario e incentivar a tomada de iniciativa e o espirito empreendedor dos estudantes.
Essas atividades poderdo ser realizadas dentro ou fora da Instituicdo, desde que
reconhecidas e aprovadas pela IES como uteis a formacdo do estudante. Essas
praticas se distinguem das unidades curriculares que compdem o curriculo pleno de

cada curso.

O estudante do curso de Fonoaudiologia devera contabilizar 60 horas de atividades
complementares. O modelo pedagodgico Institucional prevé a categorizacdo das
atividades complementares, levando-se em consideracdo agrupamentos de acbes

similares que promovam a experiéncia a ser reconhecida, a titulo norteador, quais
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sejam: experiéncias de ensino e aprendizagem; experiéncias de pesquisa e producéo
cientifica; experiéncias culturais e desportivas; experiéncias administrativas e de
representacdo estudantil; experiéncias de inovacdo tecnoldgica; experiéncias

internacionais e experiéncias no mundo do trabalho.

As atividades complementares serdo ofertadas de acordo com as diretrizes para esse
curso, e algumas atividades serdo oferecidas pela instituicdo para a formacao
complementar do estudante, com o objetivo de ampliar seu conhecimento teorico-
pratico, relacionadas ao desenvolvimento de determinadas competéncias aliadas ao

curriculo do curso.

8.6. EMENTARIO

 BIBLIOGRAFIA-CORECURRICULUM

Tipos e possibilidades do conhecimento. Producao de respostas a partir das davidas
- do mito ao logos. Conhecimento e Etica. NogBes de logica matematica. Uso do
raciocinio matematico na organizacdo social. Quantificadores e conectivos.
Implicagdes, negacdes e equivaléncias. Tabelas tautologicas. Modelos éticos e
l6gicos em uma perspectiva histérica. Contribuicdo da légica para o debate ético e
para a analise de problemas. Solucdo de problemas contemporaneos em situacdes
complexas e em momentos de crise.

Conceitos de cultura e arte. Inter-relacdes entre sociedade, cultura e arte.
Identidades culturais. Cultura e relacdes interpessoais. Cultura e arte sob a
perspectiva da ideologia. Cultura, arte, politica e direitos humanos. Cidadania
cultural. Paradigma da diversidade cultural. Incluséo pela cultura e para a cultura.
Cultura e arte no tempo historico. Cultura e territério. Dimensdes sustentaveis da
cultura. Culturas brasileiras. Cultura e arte sob a perspectiva das relacdes étnico-
raciais. Expressdes e manifestacdes culturais e artisticas. Industria cultural. Etica e
estética. Relacdes entre gosto e saber. Feio versus bonito. Beleza. Radicalidade e
transgresséo. As linguagens da arte na realizacdo cotidiana. O ser artistico e o ser
artista. Criacéo, producéo, circulacéo e fruicdo das artes. Arte e sustentabilidade.
Inclusdo pela arte. Cultura, arte e pensamento complexo. Cultura e arte na

construiéo do ethos irofissional. Vivéncias culturais. Vivéncias artisticas.
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Construcdo de uma visdo macro de questdes sociais, politicas, econémicas,
culturais, e sua relacdo com o desenvolvimento humano e o equilibrio ambiental.
Tecnologia, inovacao, educacao ambiental, ética socioambiental, novas formas de
consolidacéo dos direitos humanos, diversidade étnico racial, questées de género,
processos de exclusao e incluséo social, pactos para o desenvolvimento sustentavel.
Criacdo de uma nova perspectiva destas relacdes e para a adog¢do de novas
posturas individuais e coletivas voltadas a constru¢do de uma sociedade mais justa
e sustentével.

Vivemos diversas revolugbes simultdneas: Cognitiva, Cientifica, Industrial e
Tecnologica. Nesse cenario, a lingua inglesa se mostra como uma importante
ferramenta de apoio e meio de acesso a esses multiplos saberes que envolvem o
pensamento digital. O Core Curriculum de Inglés Instrumental e Pensamento Digital
abordara estratégias e técnicas de leitura e interpretacdo de textos em inglés para
analisar e discutir sistemas digitais de informac&o e comunicacéo. Serdo abordados
temas como: Inteligéncia Artificial, Pensamento digital e Analise de Dados.
Sociedade digital. A revolucéo tecnoldgica. Industria 4.0. Internet das Coisas, com
vistas ao desenvolvimento das habilidades de leitura na lingua inglesa.

Lingua Portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais: fundamentos, metodologias e
tecnologias para comunica¢cdo. Diversidade dos géneros textuais e literarios.
Concepgbes e estratégias de leitura e escrita. Histéria dos direitos humanos;
cidadania e democracia. Inclusdo social e escolar; multiculturalismo,
multiculturalidade, diversidades: étnico-racial, sexualidade e género. Politicas
publicas de inclusdo e suas bases legais especificas: PNE e BNCC. A argumentacao
nos textos orais e escritos. Libras como facilitador da incluséo. Libras: mddulo
basico, particularidades e praticas.

Concepcdes de salude e de saude integral: praticas integrativas e complementares,
alimentacéo saudavel, saude do sono, saude mental e atividade fisica. Relacao entre
doencas cronicas ndo transmissiveis e estilo de vida. Politicas de promocéo a saude.
Determinantes sociais em saude. Anatomia e fisiologia basica do sistema nervoso
central e conexdes com o comportamento humano e as emogdes. Abordagem
multissistémica, fisiolégica e o0 gerenciamento do estresse: Modelagem do
comportamento  humano. Mindfulness. Emocdo, assinaturas emocionais,
sentimentos e razdo. Bem-estar e qualidade de vida: estratégias individuais e
coletivas. Consciéncia e atencdo plena: autoconsciéncia e competéncias
autorregulatorias. Neurociéncia e neuropsicologia das emocdes. Competéncias
socioemocionais, relacionamentos interpessoais e comunicagdo n&o violenta.
Transcendéncia humana: atitude mental positiva e fluida. Hierarquia e competéncias
socioemaocionais e suas relagdes com tomada de decisdes. Consciéncia de sujeitos,
profissionais e cidaddos. Responsabilidade social e ambiental. Direitos humanos,
diversidade, igualdade e justica social. Paz positiva e cultura de paz.

Estudo das relagdes entre dindmicas de poder e ocupacao do territério no mundo
globalizado. Cidades globais como polos de poder econémico e politico. A distin¢ao
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entre fronteiras politicas e fluxos econdmicos como desafios para a politica
internacional. Fundamento da economia urbana e regional. Externalidades e
economias de aglomeracédo. Migracfes de corpos e cérebros. City branding. O que
€ marca-lugar? CondicOes para a diversidade urbana. Economia 4.0, realidade
digital e o mundo do trabalho. Politicas publicas para criacdo de novos negocios,
profissdes, e espaco para o surgimento de PMEs, em decorréncia da informatizacao
dos produtos e servicos. Fundamentos da economia urbana e regional. Direito a
cidade, gentrificacao e liberdade urbana.

BIBLIOGRAFIA — BACHARELADO EM FONOAUDIOLOGIA

Biossistemas do corpo humano

Embriologia e desenvolvimento humano. Aspectos morfolégicos do desenvolvimento. Aspectos
funcionais do desenvolvimento. Analise morfofuncional dos sistemas corporais. Processos de
controle homeostatico. Circulacdo. Respiracdo. Digestdo. Secrecdo. Reproducdo. Regulacdo e
controle dos fend6menos fisico-quimicos. Regulacdo e controle das funcdes vitais. Caracteristicas
histolégicas dos tecidos epiteliais. Caracteristicas histolégicas dos tecidos conjuntivos.
Caracteristicas histoldgicas dos tecidos muscular e nervoso. Relagdo das estruturas, érgaos e
sistemas com distlrbios observados no corpo humano.

Bibliografia Basica

ABRAHAMSOHN, Paulo. Histologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. E-book. Disponivel
em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527730105/epubcfi/6/10[;vnd.v
st.idref=copyright]!/4/22/2@0:0.

SADLER, T.W. Langman, embriologia médica. 13.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. E-
book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527729178/epubcfi/6/10[;vnd.v
st.idref=copyright]!/4/38@0:13.1.

TORTORA, Gerard J. Corpo humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 10. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2017. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582713648

Bibliografia Complementar

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educa¢ao e as relagdes étnico-raciais. Formiga (MG):
MultiAtual, 2021. Disponivel em: https://zenodo.org/record/4646454#.Yvwnk3bMLIU

AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2141-
7/pageid/2

CARVALHO, Hernandes F. A célula. 3. ed. Barueri: Manoele, 2013. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520435786/pageid/0

HANKIN, Mark H. Anatomia clinica: uma abordagem ao estudo de caso. Porto Alegre: AMGH,
2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788580554250/pageid/0
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WOLF, Heidegger. Atlas de anatomia humana. 6. ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-
2162-2/pageid/0

Ossos do cranio. Articulagao témporo-mandibular. Musculos da face e da mastiga¢dao. Musculos
supra e infra-hidideos. Cavidade oral: mucosa oral, musculos da lingua, papilas gustativas,
inervagdo geral, especial e motora da lingua, glandulas salivares, junturas e articulagdo alvéolo-
dental, grupos dentais e sua morfologia. Principais caracteristicas anatdmicas da cavidade nasal,
seios paranasais, faringe, laringe e traquéia. Vasculariza¢do da face e da cavidade oral: principais
ramos da artéria cardtida externa e drenagem venosa e linfatica da cabeca. Inervagdo da face e
da cavidade oral: distribuicdo dos nervos trigémeo e facial. Laringe: mucosa da laringe,
musculatura, inervagao, pregas vocais e fonagdo. Embriologia do cranio, face e cavidade bucal.
Odontogénese: dentinogénese, amelogénese. Tecidos dentais, periodontais e de suporte dos
dentes. Aspectos histoldgicos da mucosa bucal. Glandulas salivares - secre¢cdo e composi¢ao da
saliva.

BUCHAIM, Rogério Leone; ISSA, Jodo Paulo Mardegan. Manual de anatomia odontoldgica.
Barueri: Manole, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520462331

HIATT, James L.; GARTNER, Leslie P. Anatomia: cabeca & pescoco. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2535-4

KATCHBURIAN, Eduardo; ARANA, Victor. Histologia e embriologia oral: texto, atlas, correlagdes
clinicas. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732239

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educagao e as relagdes étnico-raciais. Formiga (MG):
MultiAtual, 2021. Disponivel em: https://zenodo.org/record/4646454#.Yvwnk3bMLIU

VIEIRA, Glauco Fioranelli (org.). Atlas de anatomia de dentes permanentes: coroa dental. 3. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527733731

JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, José. Histologia Basica: Texto & Atlas. 13. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527732178/.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Anatomia e fisiologia humana. 2. ed. S3o Paulo: Erica, 2014.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510958
LIBERTI, Edson Aparecido; PICOSSE, Luiz Ronaldo. Anatomia dentaria de Milton Picosse. Sdo
Paulo: Santos Publicacdes, 2019. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/184923/pdf/0

Pessoas com deficiéncias e suas necessidades educacionais;. Conceito de democracia e
cidadania. Histdria dos direitos humanos e da cidadania. Histéria da inclusdo: segregacdo e
integracdo. Politicas publicas de inclusdao e suas bases legais: leis especificas, PNE e BNCC.
Multiculturalismo. Diversidades: étnico-racial, sexualidade e género. Libras como facilitador da
inclusdo. Libras: mddulo basico, particularidades e praticas.
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LACERDA, Cristina Broglia Feitosa de; SANTOS, Lara Ferreira dos; MARTINS, Vanessa Regina de
Oliveira (Org.). Libras: aspectos fundamentais. Curitiba: Intersaberes, 2019. E-book. Disponivel
em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/169745.

PAULA, Claudia Regina de. Educar para a diversidade: entrelacando redes, saberes e
identidades. Curitiba: Intersaberes, 2013. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/5926.

MANTOAN, Maria Tereza Eglér. Inclusao escolar: O que é? Por qué? Como fazer? S3do Paulo:
Summus,2015. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Loader/42279/epub.

ARROYO, Miguel G.; ABRAMOWICZ, Anete (Org.). A reconfiguragdo da escola: entre a negacao
e a afirmacdo de direitos. Campinas, SP: Papirus, 2009. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2846/pdf

BAGGIO, Maria Auxiliadora; NOVA, Maria da Graca Casa. Libras. Curitiba: InterSaberes, 2017.
E-book Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Loader/129456/epub.
FABRIS,Eli Terezinha Henn; LOPES, Maura Corcini. Inclusdo & Educagao. Sao Paulo: Auténtica,
2013. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/192574
DINIZ, Margareth. Inclusdo de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especificas: avangos
e desafios. Sao Paulo : Auténtica,2017. E-book Disponivel em
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/192572

CARVALHO, Rodrigo Saballa de; CAMOZZATO, Viviane Castro (Org). Educagdo, escola e cultura
contemporanea: perspectivas investigativas. Curitiba: Intersaberes,2017. E-book. Disponivel
em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/128883

Origem, estrutura, funcdo e evolucdo das células. Membranas, citoplasma, organelas e
estruturas subcelulares. Organizacdo estrutural e funcional de procariontes e eucariontes, tipos
celulares com énfase na especificidade e caracterizacdo funcional. Propriedades fisico-quimicas
da agua, acidos, bases, pH e tampdes fisioldgicos. Estrutura e organizacao do genoma, estrutura
do nucleo e dos acidos nucleicos (DNA e RNA). Transmissdo das informacdes genéticas.
Replicacdo, transcricdo e traducdo e a importancia bioldgica das mutagdes. Hereditariedade,
genética mendeliana e padrdes de heranca. Anomalias cromossOomicas. Ciclo celular e apoptose.
Caracterizag¢do bioquimica, estrutural e funcional dos aminoacidos, proteinas, carboidratos e
lipidios. Rotas bioquimicas catabdlicas e anabdlicas que envolvem carboidratos, lipidios e
proteinas no estado de jejum e alimentado. Bioenergética e termodinamica das vias
bioquimicas. Integragdo das rotas metabdlicas.

JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, José. Histologia Basica: Texto & Atlas. 13. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527732178/.
SACKHEIM, George |.; LEHMAN, Dennis D. Quimica e bioquimica para ciéncias biomédicas.
8.ed. Barueri, SP: Manole, 2001. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520442500/.
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SCHAEFER, G. Bradley; THOMPSON, James. Genética Médica: uma abordagem integrada. Porto
Alegre: AMGH, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580554762/.

Bibliografia Complementar

LOBATO, Glauber de Araujo Barroco. Educagao e as relagdes étnico-raciais. Formiga (MG):
MultiAtual, 2021. Disponivel em: https://zenodo.org/record/4646454#.Yvwnk3bMLIU

ROBERTIS, Edward M D.; HIB, José. Biologia celular e molecular. 16. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2386-2/.

DE PAOLI, Severo (org.). Citologia e Embriologia. Sdo Paulo: Pearson, 2014. E-book. Disponivel
em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/22143.

VARGAS, Lucia Rosane Bertholdo. (org.). Genética Humana. S3o Paulo: Pearson, 2014. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/22147

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo Baptista. Bioquimica bdsica. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2782-2/

Reabilita¢ao auditiva e otoneurologia

O sistema auditivo e vestibular; Desenvolvimento das habilidades auditivas e de linguagem;
Estudo dos dispositivos eletrénicos para amplificagdo/recuperacdo sonora, dos equipamentos
auxiliares da audicdo e das melhores praticas para sua indica¢do e validagdo. Discussado sobre a
politica nacional de saude auditiva. Apresentacao das diferentes concepg¢des metodoldgicas de
atendimento ao deficiente auditivo e dos subsidios para planejamento terapéutico e orientacao
familiar; Processamento auditivo; Reabilitacdo auditiva. Estudo do desenvolvimento do sistema
vestibular, das suas patologias, dos protocolos e exames avaliativos do desequilibrio corporal.
Desenvolvimento das habilidades de anamnese, raciocinio clinico, avaliacdo, os exames
vestibulares, diagndstico diferencial, vectoeletronistagmografia, determinacdo de condutas e
reabilitacdo vestibular..

Bibliografia Basica

GANANCA, Mauricio Malavasi. Otoneurologia llustrada. Sao Paulo: Atheneu, 2010. ISBN
9788573797336. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/179647

LOPES FILHO, Otacilio (ed.). Novo tratado de fonoaudiologia. Barueri: Manole, 2013. ISBN
9788520436035. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520452189

MARCHESAN, Irene Queiroz; JUSTINO, Hilton; TOME, Marileda Cattelan (org.). Tratado das
especialidades em fonoaudiologia. Rio de Janeiro: Roca, 2014. ISBN 978-85-277-2641-2.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2656-6

Bibliografia Complementar

TEFILI, Diego et al. Implantes cocleares: aspectos tecnoldgicos e papel socioeconomico. Rev.
Bras. Eng. Bieméd. v. 29, n. 4, 2013. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51517-31512013000400010&lang=pt

SCHOCHAT, Eliane et al. (org.). Tratado de audiologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2022. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555765731

LEVY, Cilmara Cristina Alves da Costa (Coord.). Manual de audiologia pediatrica. Sao Paulo:
Manole, 2015. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520447581
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CARVALHO, Rogério C. B. Desvendando as Manobras Otoneuroldgicas. Revista HUPE, Rio de
Janeiro, 2015; v. 14, n. 1, p. 31-36, , jan. /mar., 2015. Disponivel em
http://revista.hupe.uerj.br/detalhe_artigo.asp?id=529

SOCIEDADE BRASILEIRA DE FONOADIOLOGIA. Guia Pratico de Procedimentos Fonoaudiolégicos
no Exame Vestibular. Disponivel em
http://www.sbfa.org.br/portal/pdf/manual_equilibrio_guiapratico.pdf

Interface entre saude humana, animal e ambiental. Saude, saude Unica e qualidade de vida.
Etica/bioética aplicada & salde unica. Instrumentos epidemioldgicos e estatisticos de
diagndstico de saude coletiva. Logica estrutural dos estudos epidemioldgicos. Vigilancia e
transicdo epidemioldgica. Territorializacdo e area de abrangéncia. Indicadores de saude da
populagdo. Politicas publicas de saude. Sistema Unico de Satde (SUS) no Brasil. Evolucdo
histérica da saude coletiva no Brasil. Principios e diretrizes do SUS. Lei 8080. Reforma Sanitaria.
Processos de saude e doenca no ambito do SUS. Poluicdo e mudancas climaticas. Impactos de
mudancas ambientais na saude humana e animal. Saude e desastres ambientais. Gestdo de
residuos e impactos na satde: da classificacdo a educacdo continuada. Logistica reversa. Pegada
ecoldgica. Desenvolvimento econdmico e social.

FREIRE, Caroline. Politica nacional de saude: contextualizacdo, programas e estratégias
publicas. Sdo Paulo: Erica, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536521220

PELICIONI, Maria Cecilia Focesi. Educagdao e promog¢ao da saude: teoria e pratica. 2.ed. Rio de
Janeiro: Santos, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734745

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia Focesi. Educagdo ambiental e
sustentabilidade. 2.ed. Barueri: Manole, 2014. E- book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520445020

GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Epidemiologia: indicadores de saude e andlise de
dados. Sao Paulo: Erica, 2014. E-book. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536520889

MONTIO, Karina Maxeniuc Silva. Processos de saude: fundamentos éticos e praticas
profissionais. Sao Paulo: Erica, 2014. E-book. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536510965

OLIVEIRA, Fatima Bayma; KASZNAR, Istvan Karoly (orgs.). Saude, previdéncia e assisténcia
social: politicas publicas integradas, desafios e propostas estratégicas. Sao Paulo: Pearson,
2007. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/361
PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; GALVAO JUNIOR, Alceu de Castro (org.). Gestdo do saneamento
basico: abastecimento de dgua e esgotamento sanitdrio. Barueri, SP: Manole, 2012. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520444122
PHILIPPI JUNIOR, Arlindo (ed.). Saneamento, saude e ambiente: fundamentos para um
desenvolvimento sustentavel. 2. ed. rev. e ampl. Barueri: Manole, 2018. E-book. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555761337
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Fases da elaboragdo de trabalho cientifico e/ou tecnolégico. Tipos de pesquisa e delineamento
do método. Pesquisa em base de dados. Selecdo de referéncias e formas de citacdo. Regras para
formatacao de trabalho cientifico: Associacdo Brasileira de Normal Técnicas. Componentes do
trabalho cientifico: desenho do estudo, tema, problematizacdo. Formatacao e escrita cientifica:
objetivos, introducdo, metodologia, resultados e discussdo, conclusdo, resumo/abstract.
Comunicacao cientifica: publicacdo e apresentacdo. Aspectos éticos da pesquisa cientifica e os
tramites dos trabalhos envolvendo seres humanos: Comité de ética e Plataforma Brasil.

SORDI, José Osvaldo de. Desenvolvimento de projeto de pesquisa. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788547214975

POPE, Catherine; MAYS, Nicholas. Pesquisa qualitativa na atencao a saude. 3. ed. Porto Alegre:
Artmed: 20009. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536318578

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico. 9. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2021. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597026559

SILVA, Douglas Fernandes da. et al. O manual pratico para elaboracdo de trabalhos de
conclusio de curso. S3o Paulo: Blucher, 2020. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555500028

ESTRELA, Carlos (Org.). Metodologia cientifica: ciéncia, ensino, pesquisa. 3. ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536702742

AZEVEDO, Celicina Borges. Metodologia cientifica ao alcance de todos. 4. ed. S3o Paulo:
Manole, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555762174

MASCARENHAS, Sidnei A. Metodologia cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: Person, 2018. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/183213

KALINKE, Luciana Puchalsky. Metodologia da pesquisa em saude. 4. ed. Sdo Paulo: Difusora,
2019. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/177744

Identidade e autoconhecimento. Competéncias socioemocionais. Equilibrio e dimensdes da
vida. Valores e talentos. Projeto de Vida e Carreira. Autogestdo da carreira. Resolucao de
problemas. Etica. Cidadania. Diversidade Cultural. Tendéncias do mundo do trabalho. Auto
avaliagdo. Metacognicdo. Projeto de Engajamento Social.

AMARAL, Felipe Bueno. Cultura e pds-modernidade. Curitiba: Intersaberes, 2020. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/186503

KUAZAQUI, Edmir. Gestao de carreira. S3o Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122431
CARVALHO JUNIOR, Moacir Ribeiro de. Gestao de projetos: da academia a sociedade. Curitiba:
Interaberes, 2012. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/6189
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KUIAVA, Evaldo Antonio; BONFANTI. Janete. Etica, politica e subjetividade. Caxias do Sul, RS:
Educs, 2009. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/3076

SILVA, Altair José da (Org.). Desenvolvimento pessoal e empregabilidade. Sao Paulo: Pearson,
2016. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/128195
FRANCA, Ana Shirley. Comunicagao oral nas empresas: como falar bem e em publico. Sdo Paulo:
Atlas, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522499113

OLIVERIA, Mara de; AUGUSTIN, Sérgio. (Orgs.). Direitos humanos: emancipa¢ao e ruptura.
Caxias do Sul: Educs, 2013. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/5711

GOLD, Miriam. Gestao de carreira: como ser o protagonista de sua prépria histéria. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571440340

Atuacdo clinica e profissional sob supervisdo docente nas areas de atuacdo profissional de
audiologia, clinica fonoaudiolégica consolidando habilidades e competéncias desenvolvidas ao
longo do curso.

MARCHESAN, Irene Queiroz. Tratado das especialidades em fonoaudiologia. Sdo Paulo: Roca,
2014. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2656-6.

MASIP, Vicente. Fonologia, fonética e ortografia portuguesas. Rio de Janeiro: EPU, 2014. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2598-8/.
INDICACAO: FULLER, Donald R. Anatomia e fisiologia aplicadas a fonoaudiologia. Barueri:
Manole, 2014. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520449554.

LOPES FILHO, Otacilio (ed.). Novo tratado de fonoaudiologia. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452189
ASSED, Mariana M.; CARVALHO, Martha Kortas Hajjar Veiga. Estimulagao da meméria. Barueri:
Manole, 2020. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555761450/.

SIQUEIRA, José Tadeu Tesseroli; TEIXEIRA, Manoel J. Dores orofaciais. S3o Paulo: Artes Médicas,
2012. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536701660/.

HUCHE, Francois L.; ALLALI, André. A voz: tratamento dos disturbios vocais. 3. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2015. V. 4, E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536318462/.

HUCHE, Francgois L.; ALLALI, André. A voz: patologia vocal de origem funcional. Porto Alegre:
Artmed, 2015. V. 2. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536317847/.

Atuagdo clinica e profissional sob supervisdo docente nas areas de Audiologia, clinica
fonoaudiolégica, consolidando habilidades e competéncias desenvolvidas ao longo do curso.
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LOPES FILHO, Otacilio (ed.). Novo tratado de fonoaudiologia. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452189.
MARCHESAN, Irene Queiroz. Tratado das especialidades em fonoaudiologia. Sao Paulo: Roca,
2014. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2656-6.

SIQUEIRA, José Tadeu Tesseroli; TEIXEIRA, Manoel J. Dores orofaciais. Sdo Paulo: Artes Médicas,
2012. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536701660

FULLER, Donald R. Anatomia e fisiologia aplicadas a fonoaudiologia. Barueri: Manole, 2014. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520449554.
TOMAZ-MORALIS, J. et al. Clinical intervention studies of orofacial motricity: an analysis of the
methodological quality of brazilian studies. Revista CEFAC, [s. I.], v. 20, n. 3, p. 388-399, 2018.
DOl 10.1590/1982-021620182032318. Disponivel em:
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=foh&AN=130593104&lang=pt-
br&site=ehost-live.

HUCHE, Francgois L.; ALLALI, André. A voz: patologia vocal de origem funcional. Porto Alegre:
Artmed, 2015. V. 2. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536317847

MASIP, Vicente. Fonologia, fonética e ortografia portuguesas. Rio de Janeiro: EPU, 2014. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2598-8/.
MUNHOZ, Mario Sérgio Lei. et. al. Audiologia clinica. S3o Paulo: Atheneu, 2000. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/179626/pdf/0.

Atuacdo clinica e profissional sob supervisdo docente nas areas de clinica fonoaudioldgica,
audiologia clinica e ocupacional, fonoaudiologia hospitalar e instituicdo de longa permanéncia
geriatrica consolidando habilidades e competéncias desenvolvidas ao longo do curso.

FERREIRA, Léslie Piccolotto; SILVA, Marta Assumpcao de A. Disturbio de voz relacionado ao
trabalho: praticas fonoaudiolégicas. Sdo Paulo: Roca, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2677-1/.

FULLER, Donald R. Anatomia e fisiologia aplicadas a fonoaudiologia. Barueri: Manole, 2014. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520449554.
MARCHESAN, Irene Queiroz. Tratado das especialidades em fonoaudiologia. Sdo Paulo: Roca,
2014. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2656-6.

HUCHE, Francgois L.; ALLALI, André. A voz: patologia vocal de origem funcional. Porto Alegre:
Artmed, 2015. V. 2. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536317847/.

CARDOSO, Maria Cristina de A. Fonoaudiologia no envelhecimento. S3o Paulo: Roca, 2012. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-0431-6/.
LOPES FILHO, Otacilio (ed.). Novo tratado de fonoaudiologia. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452189.
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PRO-FONO (Coord.). Terapia Fonoaudiolégica Baseada em Evidéncias. Volume 1. S3o Paulo:
Pré-Fono, 2013.

PRO-FONO (Coord.). Planos Terapéuticos Fonoaudioldgicos (PTFs). Volume 2. S3o Paulo: Pré-
fono, 2015.

Atuacado clinica e profissional sob supervisdao docente nas dreas de clinica fonoaudioldgica,
audiologia clinica e ocupacional, fonoaudiologia hospitalar e instituicao de longa permanéncia
geriatrica consolidando habilidades e competéncias desenvolvidas ao longo do curso.

MARCHESAN, Irene Queiroz. Tratado das especialidades em fonoaudiologia. Sdo Paulo: Roca,
2014. E-book.. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2656-6.

FREITAS, Elisabete V. de. Tratado de geriatria e gerontologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527729505

COSTA, Milton. Deglutigcao e disfagia. Rio de Janeiro: MedBook, 2013. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830642/.

GANANCA, Mauricio Malavasi et. al. Otoneurologia ilustrada. S3o Paulo: Atheneu, 2005. E-
book.. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/179647/pdf/0.
CARDOSO, Maria Cristina de A. Disfagias orofaringeas: implica¢des clinicas. Sdo Paulo: Roca,
2012. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-
0430-9/.

ASSED, Mariana M.; CARVALHO, Martha Kortas Hajjar Veiga. Estimulagdo da memoria. Barueri:
Manole, 2020. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555761450

DA SILVA MOREIRA, M. J.; NASCIMENTO DE OLIVEIRA LEMOS DOS SANTQOS, R.; PALACIOS, M.
Fonoaudiologia, conflitos decisérios e pacientes disfagicos: revisdo integrativa. Revista
Bioetica, [s. I.], v. 29, n. 2, p. 401-415, 2021. DOI 10.1590/1983-80422021292478. Disponivel
em: https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=foh&AN=151634935&lang=pt-
br&site=ehost-live.

MASIP, Vicente. Fonologia, fonética e ortografia portuguesas. Rio de Janeiro: EPU, 2014. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2598-8/.

Estudo da avaliacdo e reabilitacdo das disfagias neurogénicas e mecanicas, nas afasias,
deméncias, nas disartrofonias decorrentes de patologias neuromusculares, doencgas
degenerativas e cenario de COVID 19. Avaliacdo e intervencdo no atendimento ao recém-
nascido de alto risco. Atuagao fonoaudiolégica em ambiente domiciliar, no ambito hospitalar e
UTI neonatal. Sindrémicos e nao-sindromicos.

MARCHESAN, Irene Queiroz. Tratado das especialidades em fonoaudiologia. Sdo Paulo: Roca,
2014. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2656-6.

CLOHERTY, John P. Manual de neonatologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2735-8
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CARDOSO, Maria Cristina de A. Disfagias orofaringeas: implicacdes clinicas. Sdo Paulo: Roca,
2012. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-
0430-9/.

COSTA, Milton. Deglutigcao e disfagia. Rio de Janeiro: MedBook, 2013. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830642/.

GUCKERT, S. B.; SOUZA, C. R. de; ARAKAWA-BELAUNDE, A. M. The role of speech-language
therapists in primary healthcare from the perspective of professionals in family health support
centers. CoDAS, [s. I.], v. 32, n. 5, p. 20190102, 2020. DOI 10.1590/2317-1782/20202019102.
Disponivel em:
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=mdc&AN=33053086&lang=pt-
br&site=ehost-live.

LOPES FILHO, Otacilio (ed.). Novo tratado de fonoaudiologia. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452189.
GANANCA, Fernando F.; PONTES, Paulo. Manual de otorrinolaringologia e cirurgia de cabecga e
pescogo. Barueri: Manole, 2011. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452332/.

GASPAR, Gabriela da Silveira. et al. Odontologia clinico cientifica. [s. I.], v. 18, n. 2, 2019.
Disponivel em: https://cro-pe.org.br/site/adm_syscomm/publicacao/foto/147.pdfttpage=15.

Estudo das diferencas e semelhangas entre os quadros de dificuldades e transtornos de
aprendizagem da linguagem escrita. Anamnese, avaliacdo, diagndstico, progndstico,
encaminhamentos, devolutiva e planejamento terapéutico em linguagem escrita. O papel da
Fonoaudiologia educacional atual, suas atua¢bes, normatizacdes, orientagdes e inovagdes.
Fonoaudiologia educacional nas populacées indigenas e afrobrasileira. Prontuario do paciente
e atuacdo escolar.

ROTTA, N. T.; OHLWEILER, L.; RIESGO, R. S. (org). Transtornos de aprendizagem: abordagem
neurobioldgica e multidisciplinar. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582712658/pageid/0

SANTOS, M. T. M.; NAVAS, A. L. G. P. Transtornos de linguagem escrita: teoria e pratica. Sao

Paulo: Manole, 2016. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9786555762389

SNOWLING, M. J.; HULME, C. ( org). A ciéncia da leitura. Porto Alegre: Penso, 2013. E-
book. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788565848510/pageid/0

COSENZA; R. M.; GUERRA, L. B. Neurociéncia e educag¢do: como o cérebro aprende. Porto
Alegre: Artmed, 2011. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326078

FARIAS, Elizabeth Regina Streisky de; GRACINO, Eliza Ribas. Dificuldades e disturbios de
aprendizagem. Curitiba: Intersaberes, 2019. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/177798/pdf/1

Universidade Potiguar - UNP
Rua Joao Da Esc6cia, 1.561, Nova Betéania, Mossor6 - RN




“p ‘ Universidade
Potiguar

FLETCHER, Jack. M.; LYONS, G. R.; FUCHS, Lynn. S.; BARNES, Marcia. A. Transtornos de
aprendizagem. Porto Alegre: Armed, 20009. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536319643

MOOIJEN, S. M. P. A escrita ortografica na escola e na clinica: teoria, avaliacdo e tratamento. 3
ed. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2015. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2744/pdf/1

SMITH, C.; STRICK, L. Dificuldades de aprendizagem de A a Z. 2 ed. Porto Alegre: Penso, 2012.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788563899415

Histéria da Fonoaudiologia. Areas de atuacdo em Fonoaudiologia. Explora¢do cronoldgica e
integrada das etapas do desenvolvimento neuropsicomotor e de aspectos no processo de
aquisicao e desenvolvimento normal da linguagem oral e escrita. Discussdo sobre as teorias de
aquisicao de linguagem e as questdes étnico-raciais. Estudo do desenvolvimento global infantil
e da linguagem, das alteracGes de linguagem oral, das principais patologias de linguagem e fala.
Transtornos da fluéncia. Exame clinico em linguagem oral. Disturbios de Linguagem Adquiridos.
Linguagem oral do adulto e do idoso. Deméncias e alteragdes linguistico-cognitivas. Estudo dos
principios de reabilitacdo dos disturbios de fala, articulagcdo e linguagem. Raciocinio clinico,
planejamento terapéutico, orientacdo e aconselhamento familiar nas alteracdes da linguagem
oral.

ADAMS, Marilyn Jager. Consciéncia fonoldgica em criangas pequenas. Porto Alegre: Artmed,
2007. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536310855.

CALL, Nicola. Cérebro e educagao infantil: como aplicar os conhecimentos da ciéncia cognitiva
no ensino de criancas até 5 anos. 2. ed. Porto Alegre: Penso, 2013. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788565848107.

LOPES FILHO, Otacilio (ed.). Novo tratado de fonoaudiologia. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452189.

FIRST, Michael B. Manual de diagnodstico diferencial do DSM — 5. Porto Alegre: Artmed, 2015.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712078.
FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Porto Alegre: ArtMed,
2011. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536314020.

PAGLIARIN, KC. Bateria Montreal Toulouse de Avaliagao da Linguagem, 2016.

LAMONICA, De Britto, DBO. Tratado de linguagem: perspectivas contemporaneas. Ribeirdo
Preto: Booktoy, 2017.

FERNANDES, Jorge Manuel Gomes de Azevedo; GUTIERRES FILHO, Paulo José Barbosa.
Psicomotricidade: abordagens emergentes. Barueri, SP: Manole, 2012. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451724.

Introducdo pratica da Fonoaudiologia com énfase na anatomo-fisiologia orofacial, no sistema
estomatognatico, humanizacdo em saude e biosseguranca. Estudo dos disturbios miofuncionais
orofaciais e cervicais e dos protocolos e procedimentos de avaliagao perceptiva e instrumental.
Discussao sobre a intervengdo precoce nos distlrbios miofuncionais orofaciais e cervicais sob a
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Optica da interface interprofissional. Promocdo do aleitamento materno e atuacao
fonoaudiolégica no teste da linguinha e suas politicas publicas. Amamentacdo e o
desenvolvimento craniofacial e das fungdes estomatognaticas. Estudo dos principios de
reabilitagdo dos transtornos miofuncionais orofaciais e cervicais. Conduta, planejamento
terapéutico e orientacdo fonoaudiolégica de acordo com etiopatogenia do transtorno
Prontudrio do paciente e seus aspectos éticos.

DOUGLAS, C.R. Fisiologia aplicada a fonoaudiologia. 2.ed. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2007.
SIQUEIRA, José Tadeu Tesseroli; TEIXEIRA, Manoel J. Dores orofaciais. Sdo Paulo: Artes Médicas,
2012. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536701660/.

MARCHESAN, Irene Queiroz. Tratado das especialidades em fonoaudiologia. Sdo Paulo: Roca,
2014. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2656-6.

FERREIRA, L.P. et al Tratado de fonoaudiologia. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2004.

FULLER, Donald R. Anatomia e fisiologia aplicadas a fonoaudiologia. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520449554.

SCHUNKE, Michael. Prometheus: atlas de anatomia humana. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019. v.l. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735186.

LOPES FILHO, Otacilio (ed). Novo tratado de fonoaudiologia. 3. ed. Barueri, SP: Manole, 2013.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452189.
MARCHESAN, I. Q. Fundamentos de fonoaudiologia: aspectos clinicos da motricidade orofacial.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

Estudo da voz nos seus aspectos normais e patolégicos, desenvolvimento ontogenético da voz,
integrando a estrutura e funcdo da laringe aos diferentes tipos de disfonias e patologias vocais.
Anamnese, triagem e analise clinica dos parametros vocais. Estudo dos principios da reabilitacao
vocal, com fundamentos da fisiologia do exercicio para a voz cantada e voz falada nas patologias
vocais, relacionando o tratamento fonoaudioldgico as abordagens dos demais profissionais da
equipe interprofissional. Técnicas para o aperfeicoamento da comunicacdo oral e da
expressividade. Estudo das especificidades envolvidas na promocgao, avaliacdo, gerenciamento
e acompanhamento da saude vocal de trabalhadores e da inser¢do do fonoaudidlogo nas
equipes de saude ocupacional. Desenvolvimento das habilidades de promogao da saude vocal,
prevengao dos disturbios vocais e assessoria a profissionais da voz, legislagao e da politica
nacional de saude do trabalhador. Disfonias ocupacionais, protocolos e programa de
conservagao vocal.

LE HUCHE, Francgois. A voz: patologia vocal de origem funcional. 2.ed. Porto Alegre: ArtMed,
2015. vol 2.E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536317847/pageid/0

LE HUCHE, Frangois. A voz: patologia vocal de origem organica. Porto Alegre: ArtMed, 2015. E-
book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536317915
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MARQUESAN, 1.Q.; SILVA, H.J.; TOME, M.L. (org). Tratado das especialidades em
fonoaudiologia. Rio de Janeiro: Roca, 2014. E-book. Disponivel:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2656-6

LOPES FILHO, Otacilio Lopes. Novo tratado de fonoaudiologia. 3.ed. S3o Paulo: Manole, 2013.
E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452189
PEDIATRIA, Sociedade Brasileira. Tratado de pediatria. S3o Paulo: Manole, 2017.v.2.E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455876/.
SANTANA, Ana Paula. Surdez e linguagem: aspectos e implicagdes neurolinguistica.5. ed. Sdo
Paulo: Summus Editorial, 2015. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/177963/epub/0

FERREIRA, L.P.; ANDRADA E SILVA, M.A.; GIANINI, S. Disturbios de voz relacionado ao trabalho:
praticas fonoaudioldogicas. Rio de Janeiro: Roca, 2015. E-book. Disponivel:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2677-
1/epubcfi/6/2%5B%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5D!/4/2/2%5Bd195e29d-81dc-4f54-f246-
bd1078f8773c¢%5D%4051:22

LE HUCHE, Francois. A voz: tratamento dos disturbios vocais. 3.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2015.
v.4. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536318462

Estudo da anatomofisiologia da orelha humana, das bases fisicas e psicoacustica da audicdo e
da avaliacdo audioldgica basica. Desenvolvimento das habilidades de anamnese, avaliagdo e
diagnodstico audiolégico. Correlacdo dos achados audioldgicos as diferentes patologias do
sistema auditivo. Introdugdo a pratica da Fonoaudiologia com énfase na humanizacdo em
saude, biosseguranca na Audiologia. Exames complementares a avaliacdo audioldgica bdsica.
Discussao das politicas publicas e recomendacbes vigentes sobre saude auditiva neonatal e
escolar. Apresentacdo das técnicas comportamentais para avaliacdo auditiva de criancas e sua
correlacdo com os exames complementares. Estudo das especificidades envolvidas na
promocdo, avaliacdo, gerenciamento e acompanhamento da saude auditiva e vocal de
trabalhadores e da insercdo do fonoaudidlogo nas equipes de salde ocupacional. Promocao da
saude auditiva e vocal no ambito da legislacdo e da politica nacional de saude do trabalhador.
Saude auditiva como direito humano e de cidadania. Saude auditiva e meio ambiente. Avaliacdo
audioldgica ocupacional. Causas de perda auditiva ocupacional e fatores de risco para PAINPSE.
Legislacdo sobre Fonoaudiologia Ocupacional. Programas ocupacionais de conservacdo
auditiva.

MUNHOZ, Mario Sergio Lei (et. al). Audiologia clinica. v.2. Sdo Paulo: Atheneu, 2000. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/179626/pdf/0.

LEVY, Cilmara Cristina Alves da Costa. Manual de audiologia pediatrica. Barueri, SP: Manole,
2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452189.

MARCHESAN, Irene Queiroz. Tratado das especialidades em fonoaudiologia. Sdo Paulo: Roca,
2014. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2656-6.
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SILVA, Thais Cristofaro et. al. Fonética acustica: os sons do portugués brasileiro. Sdo Paulo:
Contexto, 20109. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/169058/pdf/0.

KRAMER, S. J. et al. Audiology: science to practice. San Diego: Plural Publishing, 2019. E-book.
Disponivel em:
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=nlebk&AN=1885529&lang=pt-
br&site=ehost-live.

LOPES, Paula. Interdisciplinaridade e audiologia. Portugal: ESS P. PORTO, 2019. E-book.
Disponivel em:
https://recipp.ipp.pt/bitstream/10400.22/15421/1/LIV_Interdisciplinaridade_e_Audiologia_20
19.pdf.

LOPES FILHO O (ed). Novo tratado de fonoaudiologia. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2013. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452189

LEVY, C.C.A.C. Manual de audiologia pediatrica. 1. ed. S3o Paulo: Manole; 2015. E-book.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520447581/cfi/34!/4/2@100:0.00
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9. CRITERIOS DE AVALlACAO DISCENTE

As préticas avaliativas sédo orientadas pela compreensdo da avaliacdo como uma
experiéncia de aprendizagem, o que significa utilizd-la para oferecer feedback
construtivo tanto para estudantes, quanto para educadores, motivando os estudantes
a aprender e a diagnosticar seus pontos fortes e indicar caminho para as melhorias.
Sendo importante entender que a avaliacdo € pensada e organizada para ser uma
justa medida do desenvolvimento do estudante no seu percurso formativo,
considerando o complexo e amplo processo de ensino e aprendizagem. A elaboracéo,
correcdo e feedback das avaliacbes séo prerrogativas do docente, podendo contar

com o apoio do tutor e com uso de inteligéncia artificial.

A proposta de avaliacdo esta organizada considerando o conceito de avaliacdo
continua, ou seja, avaliacbes e feedbacks mais frequentes, para que seja possivel
acompanhar o desenvolvimento dos estudantes e intervir com mais assertividade.
Além disso, as avaliacGes propostas tém diferentes objetivos, todos alinhados com as
competéncias que os estudantes devem desenvolver neste nivel de ensino. Desta

forma, as avaliacdes estao planejadas da seguinte forma:
Avaliacdo 1 (Al) — Dissertativa | 30 pontos

Avalia a expressao da linguagem especifica de determinada area. O estudante precisa
saber se expressar, sobretudo, na area em que ele ira atuar — com os cdédigos,
simbolos, linguajar e dialeto inerentes a determinada area do conhecimento, levando-
se em conta a realidade profissional ali compreendida. Pretende-se, nessa etapa
avaliativa, verificar a capacidade de sintese e de interpretacdo, analisando-se a
capacidade do estudante de ndo apenas memorizar, mas expressar-se criativamente

diante de situacbes semelhantes aos reais.
Avaliagao 2 (A2) — Multipla escolha | 30 pontos

Avalia a leitura, a interpretagcdo, a andlise e o estabelecimento de relacdes

considerando, portanto, essas competéncias.
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Avaliacéao 3 (A3) — Avaliacdo dos desempenhos | 40 pontos

Avalia a compreensdo efetiva do estudante em relacdo a integracdo dos
conhecimentos propostos na unidade curricular. Consistird no desenvolvimento de um
projeto em que demonstre, por meio de um produto que pode ser texto, artigo, video,
entre outros, a mobilizacdo dos conteudos para resolver uma situacédo problema do
mundo contemporaneo. E analisada, especialmente, a capacidade e a tendéncia de
usar o que se sabe para operar 0 mundo e, também, a criatividade na proposta de
solugdes.

Durante todo o processo da A3, também sdo desenvolvidas e avaliadas as soft skills

— competéncias socioemocionais dos estudantes.

Ressalta-se que o feedback dos professores constituird elemento imprescindivel para
construcdo do conhecimento, portanto, sera essencial que o docente realize as
devolutivas necessarias, ao longo do semestre letivo. Para a A1 e A2 a devolutiva
devera ocorrer, necessariamente, apos a divulgacdo das notas e, no caso da A3,

durante o processo.

Na unidade curricular presencial, estara aprovado — naquela unidade curricular — o
estudante que obtiver, na soma das trés avaliacdes (A1+A2+A3), a nota minima de
70 pontos e atingir, no minimo, 75% de frequéncia nas aulas presenciais. Nas
unidades curriculares digitais (UCD), estard aprovado o estudante que obtiver, na

soma das trés avaliacdes (A1+A2+A3), a nota minima de 70 pontos.

Para os estudantes que ndo obtiveram a soma de 70 pontos sera oferecida a

Avaliacao Integrada, conforme esclarecido a seguir, com o valor de 30 pontos.

O estudante que tenha obtido nota final inferior a 70 pontos e, no minimo 75% de
presenca nas aulas da unidade curricular presencial, podera realizar avaliacao
integrada (Al) no inicio do semestre seguinte, que valera de 0 (zero) a 30 (trinta)

pontos.
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9.1. AVALlACAOlNTEGRADA

A avaliacdo integrada consiste em uma prova, a ser realizada em data prevista no
calendario académico, abrangendo o conteudo integral da unidade curricular e
substituira, entre A1 e A2, a menor nota. Apés o lancamento da nota da avaliacao
integrada (Al), o estudante que obtiver 70 pontos, como resultado da soma das
avaliacoes (Al, A2 e A3), sera considerado aprovado. O estudante que, porventura,
vier a ser reprovado na unidade curricular, devera refazé-la, na modalidade presencial
ou digital, respeitada a oferta. A reprovacdo em componente curricular nao

interrompera a progressao do estudante no curso.

9.2. AVALIACAO DO COMPONENTE CURRICULAR VIDA & CARREIRA

O componente curricular Vida & Carreira € avaliado por atividades propostas no
semestre letivo. O estudante recebe o conceito de “Plenamente Satisfatorio”,
“Satisfatorio” ou “Insatisfatorio”, a depender de seu desempenho. O estudante que
obtiver menos de 70 pontos receberd o conceito “Insatisfatério” e devera refazer o

componente curricular.

9.3. AVALIACAO DO ESTAGIO

Na hipotese do estagio se constituir como competente curricular previsto no projeto
pedagdgico do curso de graduacdo, em conformidade com a legislacao e as diretrizes
curriculares pertinentes aquele curso, serd ofertado e avaliado com os conceitos
“Cumpriu” ou “Nao Cumpriu”. A carga horéaria correspondente ao estagio, designada
na matriz curricular do curso, sera cumprida nos termos do projeto pedagogico do
curso e do regulamento de estagio, quando existente. Referidas atividades serao
supervisionadas por um professor orientador a quem cumprira propor, acompanhar e
avaliar o desempenho dos estudantes. Na hipotese de obter o conceito “Nao
Cumpriu”, o estudante devera, observada a oferta e disponibilidade de horario, efetuar

nova matricula nesse componente.
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9.4. AVALlAQAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Caso o trabalho de conclusdo de curso se constitua como componente curricular
previsto no projeto pedagdgico do curso de graduacgéo, sera orientado e avaliado com
0os conceitos aprovado (A) ou reprovado (R), observados os critérios, regras e
regulamento especificos emanados do Nucleo Docente Estruturante do curso de
graduacdo. Na hipotese de reprovacdo o estudante deverd, observada a oferta e

disponibilidade de horario, efetuar nova matricula neste componente.

9.5. CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES E EXTENSAO

Nas atividades complementares e nas atividades de extensdo o estudante que
comprovar, durante a integralizacdo, o cumprimento integral da carga horéria definida
na matriz curricular, observado no Projeto Pedagogico do Curso, obter4 o conceito

“cumpriu”.
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10.AVALIA(;AO DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DO CURSO

Em atendimento as diretrizes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo
Superior (SINAES) e as Orientacdes da Comissdo Nacional da Avaliacdo da
Educacdo Superior (CONAES), a instituicdo conta uma Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA) que atua junto aos setores da Instituicdo promovendo medidas de

avaliacao interna e de acompanhamento e analise das avaliacdes externas.

O processo de avaliagdo institucional compreende dois momentos: o da avaliagao
interna e o da avaliacdo externa. No primeiro, ou seja, ha autoavaliacdo, a instituicao
reunird percepcoes e indicadores sobre si mesma, para entdo construir um plano de
acao gue defina os aspectos que poderdo ser melhorados a fim de aumentar o grau
de realizagdo da sua missao, objetivos e diretrizes institucionais, e/ou o aumento de

sua eficiéncia organizacional.

Essa autoavaliacéo, realizada em todos os cursos da IES, a cada semestre, de forma
guantitativa e qualitativa, atendera a Lei do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (SINAES), n°® 10.8601, de 14 de abril de 2004. A legislacao prevé
a avaliacdo de dez dimensdes, agrupadas em 5 eixos, conforme ilustra a figura a

sequir.

Figura 2 — Eixos e dimensfes do SINAES

Eixo | Eixo Il Eixo III Eixo IV Eixo V
Planejamento e . - o
AvJaIiagao Desenvelvimento Politicas Politicas de Infraestrutura
Institucional Institucional Académicas Gestao Fisica

Dimensao | Dimenséo Il Dimensdo V

Missdo e PDI Ensino, Pesquisa e Paliticas de
Extensdo Pessoal

Dimensdo VIIl p & N x
Dimensdo IV Dimensdo VI . =
Dimensao VII

Planejamento e

Comunicagao com Organizacdo e

: o Infraestrutura
a Sociedade Gestdao

Avaliacdo

Institucional Dimensio il

Responsabilidade
Social

Dimenséo IX Dimensdo X

Atendimente ao Sustentabilidade
Discente Financeira

Fonte: SINAES / elaborado pela CPA.
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O processo de autoavaliacdo da Universidade Potiguar — UNP foi idealizado em oito
etapas, previstas e planejadas para que seus objetivos possam ser alcancados,

conforme explicitado a sequir.

Figura 3 — Diagrama do Processo de Autoavaliagao

Relatorio de
autpavaliacio

Efetivacao das Planejamento da
melhorias autoavaliacdo

Diagrama do
Producdo dos Sensibilizacdo e
planos de acao p rocesso d € engajamento

autoavaliacao

‘l\_/’/
Apresentacdo dos Aplicacdo dos
resultados questionarios

Coleta e analise dos
dados

Fonte: elaborado pela CPA.

De forma encadeada, as oito fases que compdem o processo de autoavaliagdo —
Planejamento, sensibilizacdo e engajamento dos participantes, execugdo da
autoavaliacdo, coleta e analise dos dados, apresentacdo de resultados, elaboracéo
de planos de acao, melhorias e elaboracdo do relatério final — devem promover o

continuo pensar sobre a qualidade da instituigéo.

Para isso, realiza uma avaliagdo continuada dos cursos de graduagéo, pés-graduacgao
lato sensu e pés-graduacao stricto sensu, tanto nas modalidades presencial quanto a
distancia. Esse processo envolve estudantes, professores e egressos, sendo

totalmente voluntario e garantindo o anonimato dos participantes

Os objetivos tracados para a avaliagdo institucional sdo atingidos com a participacao
efetiva da comunidade académica. Por isso, a importancia da sensibilizacdo, que tem
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inicio, aproximadamente, um més antes da data definida no calendario académico
para aplicacdo dos instrumentos e envolve, primeiramente os educadores, seguida
dos estudantes. No processo de divulgacédo, a CPA amplia o canal de comunicagao
com a comunidade académica, a fim de apurar as criticas e sugestbes para 0
aprimoramento do modelo de avaliagdo institucional, incorporando sugestbes de

melhorias coletadas durante a autoavaliacao.

Os resultados da avaliagdo servem como instrumento de gestédo, buscando sempre
melhorar o curso e a instituicdo. A partir dos resultados, inicia-se um processo de
discussdo com estudantes, Nucleo Docente Estruturante, Colegiado de Curso,
educadores e gestores, para definir as acdes a serem implementadas ao longo dos

periodos.

As iniciativas descritas compdem recursos de avaliacéo interna. Contudo, destaque
deve ser feito para a avaliacdo externa, que consideram: Avaliacdo do curso por
comissodes de verificacdo in loco designadas pelo INEP/MEC; Exame Nacional de
Avaliacdo de Desempenho do Estudante (ENADE); Conceito Preliminar do Curso
(CPC) que € gerado a partir da nota do ENADE combinado com outros insumos, como
o delta de conhecimento agregado ao estudante (IDD), corpo docente, infraestrutura

e organizacéao didatico-pedagdgica

Sendo assim, esse segundo momento de acompanhamento e avaliacdo ocorre por
mecanismos externos a IES. Considerando o trabalho realizado pelas comissdes
externas nomeadas pelo INEP/MEC, nos atos de autorizacdo e reconhecimento de
curso. Além das visitas in loco, e como componente do SINAES, o Exame Nacional
do Desempenho dos Estudantes (ENADE) € outro instrumento avaliativo que ira

contribuir para a permanente melhoria da qualidade do ensino oferecido.

O ENADE fornece informacdes que podem auxiliar a IES e o curso na analise do perfil
de seus estudantes e, consequentemente, da prépria instituicdo e o curso. Apos a
divulgacéo dos resultados do ENADE, realiza-se uma andlise do relatorio de avaliacao
do curso, a fim de verificar se todas as competéncias abordadas no Exame estao
sendo contempladas pelos componentes curriculares do curso. Apds a analise,
elabora-se um relatério com as acdes previstas para a melhoria do desempenho do

curso. Ao integrar os resultados do ENADE aos da autoavaliacdo, a IES inicia um
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processo de reflexdo sobre seus compromissos e praticas, a fim de desenvolver uma
gestao institucional preocupada com a formacdo de profissionais competentes
tecnicamente e, ao mesmo tempo, éticos, criticos, responsaveis socialmente e

participantes das mudancgas necessarias a sociedade.

Dessa forma, a gestdo do curso é realizada considerando a autoavaliacdo e 0s

resultados das avaliacbes externas, por meio de estudos e planos de acdo que

embasam as decisfes institucionais com foco no aprimoramento continuo.
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11.DOCENTES

O corpo docente do curso € composto por educadores com solida e comprovada
formacdo académica, relevante qualificacdo profissional, além da experiéncia na
docéncia superior (presencial e a distancia). Sao priorizados profissionais que reinem
caracteristicas compativeis com o perfil do egresso e aptos a atuarem nos diversos
ambientes de aprendizagem utilizados pelo curso. Sendo composto,
preferencialmente, por docentes com titulo de mestre ou doutor, oriundos de

reconhecidos programas de pés-graduacao stricto sensu.

Os educadores sao selecionados de acordo com as Unidades Curriculares Digitais a
serem ofertadas, considerando o perfil do egresso, as demandas formativas do curso,
0s objetivos de aprendizagem esperados e o fomento ao raciocinio critico e reflexivo
dos estudantes, para além da bibliografia proposta, proporcionando o acesso a

conteudo e grupos de estudo ou pesquisas relacionados as UCDs.

Ainda que apresentem titulacdo que os qualifique para a pratica docente, os
educadores participardo de programas de formacdo de professores, internos e
externos, visando ao constante aperfeicoamento, a qualificacdo em préticas
académicas relevantes e atuais visando um ambiente de aprendizagem realmente
transformador, com base no marco conceitual do Ensino para a Compreenséo (EpC),

na utilizacdo de metodologias ativas e das ferramentas tecnoldgicas.

Os docentes do curso sao incentivados e orientados a participarem da formacao de
professores, visando ao constante aperfeicoamento na sua atuagdo como
profissionais, assim como na preparacao de atividades, objetivando a verticalizacao
dos conhecimentos nas diversas areas de atuacao do profissional a ser formado. Os
docentes do curso participam também de programas e projetos de extensdo mediante

editais internos e externos.

O Corpo Docente, enquanto nucleo de Trabalho, quando necessério participa
ativamente na elaboracdo e atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos do Curso (PPC)
por meio de Reunides Plenas de Colegiados, NDE e Foéruns Permanentes de
Discussdao para adequacao das matrizes curriculares, instituidos por atualizacdes nas

normativas e legislagdes relacionadas ao curso, ou por melhorias alinhadas as
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necessidades do mercado e resultados das avaliagdes internas e externas. Nos finais
dos semestres serdo realizadas oficinas especialmente dedicadas as discussdes de
adequacdes necessarias, momento em que o0s professores assumem papéis de
autores e se apropriam de convicgdes, retomam os resultados dos Planos de Acdo de
Gestao do Curso para reformular/atualizar o Curriculo Pleno. Assim, enquanto autores
da concepcdo, se empenhardo na implantacdo do curriculo em suas relacdes

subjetivas com os estudantes nos ambientes de aprendizagem.

Além disso, é incentivado o comprometimento do Corpo Docente em contribuir de
maneira significativa na producéo de Projetos de Extensao, orientacdo de Iniciacbes

Cientificas e de Trabalhos de Conclusao de Curso.

11.1. ATORES PEDAGOGICOS DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Para os cursos ofertados na modalidade EaD, dependendo da metodologia
educacional empregada, as Unidades Curriculares (UC) ocorrem de forma digital,
hibrida ou presencial, de acordo com o planejamento da oferta. As UCs sé&o
conduzidas por educadores cuidadosamente selecionados, que passam por um
programa continuo de formacao docente composto por diversas atividades tais como:
“Simpédsio Docente”, “Sala Mais”, “Sala mais dos Tutores”, reunides semanais de
Horario Coletivo, Antessala Docente e encontros de Gestdo por UC que ocorrem
mensalmente. No decorrer desse processo 0s professores recebem formagéo para
atuacdo em todos os ambientes de aprendizagem que a instituicdo oportuniza aos
estudantes, visando o desenvolvimento de competéncias, habilidades, atitudes e

ferramentas tecnoldgicas necessarias para a pratica docente.

As metodologias académicas dos cursos EAD podem ser estruturadas com 2 (dois)
ou 3 (trés) atores pedagogicos, detalhados a seguir, envolvidos no processo ensino-
aprendizagem desde a concepcdo do material didatico até a interacdo com o0s

estudantes.

A. Professor curador das unidades curriculares digitais (UCD);
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B. Professor responsavel pela condugao das unidades curriculares digitais (UCD)
Ou presencias, caso haja;

C. Tutor mediador.

11.1.1. Professor curador e atividades de curadoria

O professor curador atua na selecdo de materiais, tecnologias e objetos de
aprendizagem e avaliacbes a partir do plano de ensino da unidade curricular. Para
cumprir estas atividades, o professor passa por um processo de formacdo em
curadoria digital, no qual compreende a melhor forma para buscar, selecionar e
organizar contetdos originais, tendo como base a prépria voz do autor. Os
professores curadores utilizam o Plano de Produgcdo como base na construcéo de
cada Unidade de Aprendizagem que compde a UCD, sendo orientados a instigar a

reflexdo analitica e critica por meio da intertextualidade.

A linguagem dialégica encoraja os estudantes a se posicionarem frente a resolucao
de problemas, tendo como base tedrica todo arsenal tecnolégico, cientifico e préatico
proposto na curadoria digital. O objetivo € que, na interagdo com o conteudo, o
estudante possa ampliar e aprofundar sua compreensdo sobre o objeto de estudo,
proporcionando a autorregulacdo da sua aprendizagem e a compreensao da sua
propria realidade. A partir do material selecionado e dos livros e recursos disponiveis
nas plataformas digitais da Anima, os professores curadores constroem trilhas de
aprendizagem. Para ampliar e diversificar a experiéncia de aprendizagem do
estudante, os curadores de area auxiliam os professores curadores na busca de bases
da Anima, tecnologias e nos Recursos Educacionais Abertos, colaborando

pedagogicamente para a producao dos materiais.

Para que um educador seja um professor curador de UCD, destaca-se como pré-
requisito que tenha mestrado ou doutorado na area de conhecimento, que,
preferencialmente, ja tenha lecionado a UC na modalidade presencial e que passe
pelo processo de formacdo em curadoria digital.

As principais atribuicdes do professor curador séo:
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« Planejar unidade de ensino e atividades avaliativas, considerando divisdo da
meta maxima e metas sequenciadas, topicos geradores e conteudos
relacionados, bibliografia basica e complementar;

« Interagir com os profissionais do Nucleo de Curadoria Digital da VPA e Equipe
Multidisciplinar sempre que necessario;

o Desenvolver conteudos estruturados a partir de metas de compreensao;

e Curar o contetdo de forma intratextual e dial6gica;

o Curar materiais para Busca Ativa.

11.1.2. Professor responséavel pela conducéo das unidades curriculares e

encontros sincronos

O professor selecionado para ficar responsavel pela conducdo das UCs, possui
formacdo e experiéncia comprovada na tematica da unidade curricular que Ihe for
atribuida e é responsavel por: conduzir a UC, conforme calendario académico; mediar
0 processo de ensino-aprendizagem, realizando a orientagdo académica e
esclarecendo as duvidas dos estudantes via AVA; fomentar o estudo autbnomo do
estudante; divulgar programas que auxiliem os estudantes com menor rendimento,
como o Programa de Nivelamento; participar do processo de avaliacdo, assim como
participar de a¢bes continuas de formac&o. E imprescindivel que o educador trabalhe
de forma articulada com o Projeto Pedagdgico do Curso e com o plano de ensino
proposto para a unidade curricular. Além disto, € o profissional responsavel por
planejar, estruturar e realizar experiéncias sincronas que integram o processo de

ensino-aprendizagem.

No intuito de garantir uma efetiva interacdo entre professores e estudantes, o modelo
académico apresenta uma proposta inovadora, no qual os estudantes participam de
encontros sincronos com o professor responsavel de cada unidade curricular (UC).

Os encontros sincronos possuem objetivos pedagogicos distintos, sendo eles:

e PLENARIA: O encontro tem como finalidade sistematizar e sintetizar o
conteudo (competéncias, habilidades e atitudes) que sera desenvolvido ao

longo da unidade curricular digital (UCD).

Universidade Potiguar - UNP
Rua Joao Da Esc6cia, 1.561, Nova Betéania, Mossor6 - RN



up ‘ Universidade
Potiguar

e CONECTA: Neste encontro o objetivo é conectar situacdes-problema com a
futura atividade profissional, com base no material didatico, e conectado com
0s cendarios de pratica e mundo do trabalho.

e TALK: O encontro tem como objetivo mobilizar competéncias desenvolvidas
na unidade curricular digital (UCD) para situacdes reais e praticas da atividade

profissional.

11.1.3. Tutor mediador e atividades de tutorial

Elemento importante no processo educacional da metodologia E2A Digital, o Tutor
Mediador € quem faz a mediacdo nos foruns de discussdo das UCDs, apoia o
professor, atua no engajamento dos estudantes, comunicacdo e ambientacdo no
Ambiente Virtual de Aprendizagem. O grande desafio do Tutor Mediador é superar a
distancia e buscar estabelecer um vinculo amistoso para comunicagéo dos prazos a

serem cumpridos, orientacdes e sugestdes aos estudantes.

Além das capacitacdes especificas, durante o processo de formacao docente, que &
promovido pela instituicio a cada semestre, o tutor participa de momentos de
formacdo concomitante com o docente que ficara responsavel pela UCD,
possibilitando alinhamentos importantes para a conducdo das atividades previstas

para o periodo letivo.
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12.INFRAESTRUTURA

A Instituicdo possui uma infraestrutura moderna, que combina tecnologia, conforto e
funcionalidade para atender as necessidades dos seus estudantes e educadores. Os
multiplos espagos possibilitam a realizacdo de diversos formatos de atividades e
eventos como atividades extensionistas, seminarios, congressos, cursos, reunioes,

palestras, entre outros.

Todos o0s espacos da Instituicdo contam com cobertura wi-fi. As dependéncias estéao
dentro do padrao de qualidade exigido pela Lei de Acessibilidade n. 13.146/2015, e o
acesso as salas de aula e a circulacéo pelo campus séo sinalizados por pisos tateis e
orientacdo em braile. Contamos, também, rampas ou elevadores em espacgos que

necessitam de deslocamento vertical.

12.1. ESPACO FiSICO DO CURSO

Os espacos fisicos utilizados pelo curso serdo constituidos por infraestrutura
adequada que atendera as necessidades exigidas pelas normas institucionais, pelas
diretrizes do curso e pelos 6rgéaos oficiais de fiscaliza¢éo publica.

12.1.1. Salas de aula

As salas de aula do curso estardo equipadas segundo a finalidade e atenderéo
plenamente aos requisitos de dimensao, limpeza, iluminacado, acustica, ventilacéo,
acessibilidade, conservacédo e comodidade necessarios a atividade proposta. As salas
possuirdo computador com projetor multimidia e, sempre que necessario, 0s espacos

contardo com manutencgao periodica.

Ademais, serdo acessiveis, ndo somente em relagdo a questdo arquitetdbnica, mas
também, quando necessario, a outros ambitos da acessibilidade, como o instrumental,
por exemplo, que se materializar4 na existéncia de recursos necessarios a plena

participacéo e aprendizagem de todos os estudantes.

Outro recurso importante ser a presenca do intérprete de Libras na sala de aula caso

também seja necessario e solicitado. A presenca do intérprete contribuira para superar
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a barreira linguistica e, consequentemente, as dificuldades dos estudantes surdos no

processo de aprendizagem.
12.1.2. Instalagbes administrativas

As instalacBes administrativas serdo adequadas para 0s usuarios e para as atividades
exercidas, com o material indicado para cada funcdo. Além disso, irdo possuir
iluminacéo e ventilacao artificial e natural. Todos os mobiliarios serdo adequados para
as atividades, e as salas serdo limpas diariamente, além de dispor de lixeiras em seu

interior e nos corredores.

12.2. INSTALACOES PARA OS DOCENTES
12.2.1. Sala dos professores

A instituicdo terd a disposicao dos docentes uma sala coletiva, equipada com recursos
de informéatica e comunicacdo. O espaco contara com iluminacdo, acustica,
ventilacdo, acessibilidade, conservacdo, comodidade e limpeza apropriados ao
namero de professores, além de espaco destinado para guardar materiais e
equipamentos didaticos. O local sera dimensionado de modo a considerar tanto o

descanso, quanto a integracao dos educadores.
12.2.2. Espaco para professores em tempo integral

O curso ira oferecer gabinete de trabalho plenamente adequado e equipado para 0s
professores de tempo integral, atendendo de forma excelente aos aspectos de
disponibilidade de equipamentos de informética em fungc&o do nimero de professores,
dimenséo, limpeza, iluminacgdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade, conservacéo e

comodidade apropriados para a realizacao dos trabalhos académicos.

Com relacéo aos equipamentos e aos recursos de informatica, a facilitacdo do acesso
por parte de professores com deficiéncia ou mobilidade reduzida podera se dar por
meio da adequacdo dos programas e da adaptacdo dos equipamentos para as
necessidades advindas da situagdo de deficiéncia (deficiéncias fisicas, auditivas,
visuais e cognitivas) a partir do uso de softwares especiais, ponteiras, adaptacées em
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teclados e mouses etc. A tecnologia assistiva adequada sera aquela que ira
considerar as necessidades advindas da especificidade de cada pessoa e contexto e

favorecera a autonomia na execuc¢ao das atividades inerentes a docéncia.

12.2.3. Instalacfes para a coordenacao do curso

A coordenacéo do curso ira dispor de gabinete de trabalho que atendera plenamente
aos requisitos de dimensao, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, conservacao e
comodidade necesséarios a atividade proposta, além de equipamentos adequados,
conforme podera ser visto na visita in loco. A coordenacao do curso contara com uma
equipe de apoio, uma central de atendimento ao estudante a fim de auxiliar e orientar
os discentes em questdes financeiras e em relagdo a secretaria, a estagio e a

ouvidoria.

12.3. LABORATORIOS DO CURSO
12.3.1. Laboratérios de informaética

A instituicdo providenciara recursos de informatica aos seus discentes (recursos de
hardware e software), a serem implantados de acordo com as necessidades do curso.
Serao disponibilizados laboratérios especificos e compartilhados de informatica entre
0S varios cursos, todos atendendo as aulas e as monitorias. Os estudantes teréo
acesso aos laboratorios também fora dos horarios de aulas, com acompanhamento

de monitores e uso de diferentes softwares e internet.

Os laboratérios de informatica irdo auxiliar tecnicamente no apoio as atividades de
ensino e pesquisa, da administracdo e da prestagdo de servicos a comunidade. Os
laboratorios de informatica, a serem amplamente utilizados pelos docentes e
discentes, irdo garantir as condicbes necessarias para atender as demandas de
trabalhos e pesquisas académicas, promovendo, também, o desenvolvimento de
habilidades referentes ao levantamento bibliografico e a utilizacdo de bases de dados.

O espaco ira dispor de equipamentos para propiciar conforto e agilidade aos seus
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usuarios, que poderado contar com auxilio da equipe de Tecnologia da Informacéo (TI),
nos horarios de aulas e em momentos extraclasse, para esclarecer duvidas e resolver

problemas.

Existirdo servicos de manutencdo preventiva e corretiva na area de informatica. O
mecanismo helpdesk permitira pronto atendimento pelos técnicos da propria IES, que
também ira firmar contratos com empresas de manutencao técnica. A instituicao ira
dispor de plano de expanséo, proporcional ao crescimento anual do corpo social. Sera
atribuicdo da é&rea de Tl a definicAo das caracteristicas necessérias para 0s
equipamentos, servidores da rede de computadores, base de dados,

telecomunicacdes, internet e intranet.

12.4. BIBLIOTECA

A biblioteca é gerenciada em suas rotinas pelo software Pergamum, programa
desenvolvido pela Pontificia Universidade Catélica do Parana em conjunto com a
Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro. Em seu acervo, constam nao
apenas livros da bibliografia basica das UCs ofertadas, mas também da bibliografia
complementar, além de livros para consulta interna, dicionarios, e-books,
enciclopédias, periddicos, jornais e materiais audiovisuais especializados nas areas
de atuacdo das unidades, e esta totalmente inserido no Sistema Pergamum, com
possibilidade de acesso ao catalogo on-line para consulta (autor, titulo, assunto e

booleana), reserva e renovacao.

A composicdo do acervo esta diretamente relacionada aos novos meios de publicacéo
de materiais bibliograficos, constituindo uma variedade de recursos que atende as

indicagdes bibliograficas dos cursos e da comunidade em geral.

A instituicdo mantém assinaturas das bases de dados multidisciplinares da EBSCO e

Vlex, conforme quadro abaixo:
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Quadro 1 — Bases de Dados disponiveis
Bases de Dados Conteutdo

Vlex

Revistas especializadas e atualizadas, cole¢cdes de doutrinas essenciais,
legislacdo comentada e pareceres da area juridica.

Academic Search

Oferece aos estudantes uma colecdo sem precedentes de resenhas
analisadas por especialistas, revistas cientificas com texto completo,

Ultimate incluindo muitos periédicos indexados nos principais indices de citacao.
O AgelLine é a fonte premier da literatura de gerontologia social e inclui
AgelLine conteldo relacionado a envelhecimento das ciéncias biol6gicas,

psicologia, sociologia, assisténcia social, economia e politicas publicas.

Business Source
Ultimate

Oferece uma riqueza incomparavel de periodicos com texto completo
analisados por especialistas e outros recursos que fornecem informacgées
historicas e tendéncias atuais em negécios que despertam discussfes
sobre mudancas e desenvolvimentos futuros no mundo empresarial.

Computers & Applied
Sciences Complete

O Computers & Applied Sciences Complete cobre o espectro de pesquisa
e desenvolvimento da computacédo e disciplinas de ciéncias aplicadas.

Dentistry & Oral
Sciences Source

Odontologia geral e estética, anestesia dental, saude publica, ortodontia,
odontologia forense, odontologia geriatrica e pediatrica, cirurgia.

Dynamed

E uma ferramenta de referéncia clinica criada por médicos para médicos e
outros profissionais de saude para uso no local de atendimento. Com
resumos clinicamente organizados com mais de 3.200 tdpicos, a base
fornece o contedido mais recente e recursos com relevancia, validade e
conveniéncia, tornando a ferramenta um recurso indispensavel para
responder a maioria das questdes clinicas durante a pratica.

EBSCO Discovery
Service

Ferramenta de pesquisa on-line que relne todas as bases assinadas pela
Biblioteca para que possam ser explorados usando uma Unica caixa de
pesquisa.

Engineering Source

Engenharia Civil, Elétrica, Computacdo, Mecéanica, entre outras.

Fonte Académica

Agricultura, ciéncias biologicas, ciéncias econdmicas, historia, direito,
literatura, medicina, filosofia, psicologia, administracdo publica, religido e
sociologia.

Hospitality &
Tourism Complete

Aborda a pesquisa académica e novidades sobre o setor em relacao a
hospedagem e ao turismo.

Colecdo exclusiva de periédicos cientificos de pesquisa e investigacao

MedicLatina e . . .
médica de renomadas editoras latino-americanas e espanholas.
MEDLINE Complete | Revistas biomédicas e de saude.
Public Inclui registros bibliograficos cobrindo areas essenciais relacionadas a

Administration

administragdo publica, incluindo teoria da administra¢@o publica e outras
areas essenciais de relevancia fundamental para a disciplina.

SportDiscus with Full

Medicina esportiva, fisiologia do esporte e psicologia do esporte a

Text educacéo fisica e recreacéo.
World P_'olmcs Analise das tendéncias globais.
Review

O acesso ao acervo € aberto ao publico interno da IES e a comunidade externa. Além
disso, é destinado espaco especifico para leitura, estudo individual e em grupos. O
empréstimo € facultado a estudantes, professores e colaboradores administrativos e

podera ser prorrogado desde que a obra néo esteja reservada ou em atraso.

Além do acervo fisico, a IES oferece também a toda comunidade académica o acesso
a milhares de titulos em todas as areas do conhecimento por meio de cinco

plataformas digitais. A Biblioteca Virtual Pearson, a Minha Biblioteca, Biblioteca Digital
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Senac, que irdo contribuir para o aprimoramento e aprendizado do estudante. Elas
possuem diversos recursos interativos e dinamicos que contribuirdo para a
disponibilizacdo e o acesso a informacdo de forma pratica, acessivel e eficaz. A
plataforma da Biblioteca Virtual Pearson é disponibilizada pela editora Pearson e seus
selos editoriais. Na plataforma Minha Biblioteca, uma parceria dos Grupos A e Gen e
seus selos editoriais. Com estas editoras 0 estudante podera interagir em grupo e
propor discussdes no ambiente virtual da plataforma. Na plataforma Biblioteca Digital
Senac nossa comunidade académica terd acesso a titulos publicados pela Editora
Senac S&o Paulo. E disponibilizado ainda, o acesso a plataforma de Colecdo da
ABNT, servico de gerenciamento que proporciona a visualizacdo das Normas
Técnicas Brasileiras (NBR). As plataformas estardo disponiveis gratuitamente com
acesso ilimitado para todos os estudantes e professores. O acesso sera

disponibilizado pelo sistema Ulife.

As bibliotecas virtuais tém como missao disponibilizar ao estudante mais uma opc¢éao
de acesso aos conteudos necessarios para uma formacdo académica de exceléncia
com um meio eficiente, acompanhando as novas tendéncias tecnolégicas. A IES,
dessa forma, estara comprometida com a formacdo e o desenvolvimento de um

cidad&o mais critico e consciente.
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